OBJETO DEL INFORME

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A. de
conformidad con el articulo 286 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (en adelante la “Ley de
Sociedades de Capital”), para justificar las propuestas que se someten a la aprobacion de
la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, convocada para el dia 26 de mayo
de 2015, en primera convocatoria, y para el dia 27 de mayo de 2015, en segunda
convocatoria, bajo el punto sexto del orden del dia, relativas a la modificacion de
determinados articulos del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Para facilitar a los accionistas la comprension de las modificaciones que se someten a la
consideracion de la Junta, se ofrece en primer lugar una exposicion de la finalidad y
justificacion de dicha modificacién y a continuacion, se incluye la propuesta de acuerdo que
se somete a la aprobacion de la Junta General, incluyendo el texto integro de la modificacion
propuesta.

Asimismo, y para facilitar la comparaciéon entre la nueva redaccién de los articulos que se

propone y la que tienen actualmente, se incluye,

JUSTIFICACION DE LA REFORMA ESTATUTARIA PROPUESTA BAJO EL PUNTO SEPTIMO DEL
ORDEN DEL DIA:

La reforma del Reglamento de la Junta General de Accionistas se propone para adaptar el
contenido del mismo a las novedades legislativas aprobadas desde la Gltima Junta General, o
que esta previsto que se aprueben préximamente.

En particular, la propuesta de modificacion que se presenta a la consideracion de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad bajo el punto séptimo del orden del dia tiene como
objetivo incorporar al Reglamento de la Junta las Ultimas mejoras en materia de gobierno
corporativo introducidas por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley
de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo (en adelante, la “Ley
31/2014").

Esta reforma se complementa ademés con la reforma de los Estatutos sociales, que se
propone bajo el punto sexto del orden del dia, a cuyo efecto el Consejo de Administracién
ha formulado un informe justificativo especifico.

En concreto, las modificaciones afectan a los siguientes articulos del Reglamento:

7.1.-Modificacion del articulo 4°, relativo a las competencias de la Junta general;

Con motivo de las nuevas competencias atribuidas a la Junta General de Accionistas por la
Ley 31/2014 se considera necesaria actualizar y completar las materias establecidas en el
articulo 4° del reglamento.

ARTICULO 4°.- Competencias.-

La Junta General de Accionistas es el maximo organo de decision de la Sociedad que dentro
de los asuntos de su competencia y con observancia de los requisitos legalmente
establecidos decide por mayoria sobre dichos asuntos.



De acuerdo con lo establecido en los Estatutos Sociales y en la vigente Ley de
Sociedades de Capital, la Junta General esta facultada para adoptar los acuerdos referentes
a la Sociedad en las materias siguientes.:

a) Aprobacion y modificacion, en su caso, del Reglamento de la Junta.

b) Determinar el numero de miembros del Consejo de Administracion y nombrar y
separar a los vocales del mismo, asi como ratificar o no los nombramientos que por
cooptacion haya hecho el Consejo de Administracion.

c) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion del
resultado, tanto con caracter individual como consolidado.

d) Censurar la gestion social de cada ejercicio.

e) Nombrar el Auditor de Cuentas de Jla Sociedad, asi como revocar su
nombramiento en los supuestos legalmente previstos.

f) Tomar acuerdos en relacion con emision de obligaciones, aumento o reduccion de
capital y, en su caso, autorizar al Consejo de Administracion para aumentar el capital social.

q) La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

h) la adquisicion, enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

1) la_transformacion, fusion, escision o cesion global de activo v pasivo, escision y
aquellas operaciones cuyo efecto sea el equivalente a la liquidacion de la misma, asi como e/
traslado del domicilio social al extranjero.

[) la transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la propia sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de

aquellas.

k) las operaciones cuyo efecto sea el equivalente al de /la liquidacion de la sociedad.

/) Aprobar cualquier modificacion de los Estatutos Sociales.

m) /a politica de_remuneraciones de los consejeros.

n) Decidir sobre los asuntos que sean sometidos por acuerdo del Consejo de Administracion.

0) Decidir acerca de la aplicacion de sistema de retribucion mediante /a entrega de
acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro sistema de retribucion que
esté referenciado al valor de /as acciones, con independencia de quienes puedan ser
titulares de los referidos derechos.

p) Tomar acuerdos en relacion con /las cuestiones de responsabilidad de [os
Administradores. Aprobar la dispensa a los administradores de /as prohibiciones derivadas
del deber de lealtad, cuando la autorizacion corresponda legalmente a la Junta General de
Accionistas, asi como de la obligacion de no competir con la Sociedad.

q) Resolver sobre aquellas cuestiones que no estando previstas no sean
competencia exclusiva del Consejo de Administracion.

r) Tomar acuerdos sobre _cualquier otro asunto reservado a la Junta por disposicion
legal, reglamentaria o estatutaria.




7.2.-Modificacién del articulo 6°, relativo a la convocatoria de la Junta General;

Con la modificacion del porcentaje minimo de capital social a partir del cual los accionistas
pueden ejercer sus derechos en la Junta General, se conviene modificar el porcentaje
establecido en el articulo sexto, del 5% al 3% establecido en la Ley 31/2014.

Es facultad del Consefo de Administracion convocar, tanto la Junta General Ordinaria
como las Extraordinarias. La primera se convocarda segun lo establecido en el articulo
anterior y las sequndas siempre que el Consejo de Administracion lo entienda conveniente y
necesario para los intereses sociales.

El Consejo de Administracion deberd asimismo convocarla cuando lo soliciten
accionistas que sean titulares de, al menos, un tres por ciento del capital social y que
expresen en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En tal caso, la Junta General
Extraordinaria de Accionistas debera ser convocada para celebrarse antes de los treinta dias
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los administradores para
su convocatoria. El Consejo de Administracion deberd confeccionar el orden del dia que
incluird necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud sin perjuicio de
que pueda incluir otros asuntos distintos.

El Consefo de Administracion, en aquellos supuestos de particular importancia o
trascendencia para la sociedad podran autorizar al Presidente del Consejo de Administracion
para que éste proceda a la convocatoria de Junta General, con objeto de adoptar los
acuerdos que fueran pertinentes.

7.3.-Madificacion del articulo 8°, relativo al derecho de informacion;

Con la regulacion del ejercicio de del derecho de informacién por parte de los accionistas, se
considera necesario modificar los articulos 18° del Reglamento para actualizar el plazo de
antelacion maximo por el cual los accionistas pueden solicitar informacién relativa a los
puntos de orden del dia asi como la obligatoriedad de poner a disposicion de los accionistas
la informacion relativa a las personas que se propone nombrar consejero, bien sean
personas fisicas directamente o los representantes de personas juridicas.

ARTICULO 8°.- Informacion.-

A partir del anuncio de la convocatoria, la Sociedad pondrd a disposicion de cualquier
accionista las propuestas de acuerdos formuladas por el Consefo de Administracion en
relacion con todos los puntos del orden del dia, salvo que, tratandose de propuestas para las
que la Ley o los Estatutos no exijan su puesta a disposicion, el Consefo de Administracion
considere que concurren motivos justificados para no hacerlo. En el caso de nombramiento,
ratificacion o reeleccion de miembros del organo de administracion, la identidad, el curriculo
y la categoria a la que pertenezca cada uno de ellos. Si se tratase de una persona juridica, la
informacion deberd incluir la correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar para
el gjercicio permanente de las funciones propias del cargo.




La documentacion que esté a disposicion de los accionistas serd puesta asimismo en
la pagina web corporativa desde la fecha de anuncio de la convocatoria.

Los accionistas podran solicitar también la entrega o envio gratuito del texto integro
de los documentos puestos a su disposicion.

Los accionistas podran solicitar hasta el quinto dia anterior al previsto por la
celebracion de la Junta informacion en relacion con los asuntos incluidos en el orden del dia
de /a Junta General, asi como de toda aquella informacion accesible al publico por haberse
remitido la Comision Nacional de Mercado de Valores desde la ultima Junta, estando
obligados los administradores a facilitar dicha informacion por escrito, no durante la Junta
sino previamente hasta el dia de su celebracion.

Durante la Junta, los accionistas podrdn solicitar verbalmente informaciones o
aclaraciones sobre Jlos asuntos del orden del dia y los administradores deberan responder a
estas solicitudes durante la misma Junta, salvo que no sea posible satisfacer tal derecho de
informacion en ese momento en cuyo caso deberan hacerlo por escrito dentro de los siete
dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

Los administradores no estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada
por los accionistas, si a juicio del Presidente la publicidad de la informacion perjudica los
intereses sociales. Esta excepcion no procederd cuando la solicitud esté apoyada al menos
por el 25% del capital social.

Sin perjuicio del derecho de informacion del accionista a que se refiere los apartados
anteriores, los accionistas, previa consignacion de su identidad como tales, a través de la
oficina del accionista o por medio de la pdgina web de la Sociedad podran comentar o
realizar sugerencias con relacion a los asuntos del orden del dia, sin que tales sugerencias
obliguen al Consejo de Administracion a informar en la Junta General, salvo que el mismo
los pueda tener en cuenta u otorgue derecho al accionista a intervenir durante la celebracion
de la reunion.

El derecho de informacion podra ejercerse a través de la pdgina web corporativa de
la entidad en la que se determinaran las vias de comunicacion existentes y, en su caso, las
direcciones de correo electronico a la que los accionistas puedan dirigirse a este efecto.

Asimismo desde la publicacion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas,
la sociedad habilitard en su pagina web corporativa el Foro del Accionista y lo mantendra de
forma ininterrumpida hasta su celebracion segun lo dispuesto en la normativa vigente.

7.4.-Modificacién de los articulos 18° y 19°, relativos a las intervenciones y adopcién de
acuerdos en la Junta General;

Igualmente tras la modificacion del plazo de puesta a disposicién de la informacion
requerida en la Junta y la aclaracion del cémputo de votos para la adopcién de acuerdos por
la Junta, se considera necesario actualizar el texto del Reglamento.

ARTICULO 18°.- Intervenciones.-

Una vez expuesto por parte del Presidente el informe sobre los princjpales aspectos a tratar
en la Junta, el mismo invitara a los accionistas que deseen intervenir para solicitar
informacion o formular propuestas en relacion con los puntos del orden del dia o aquellas
que sean procedentes, conforme establece la Ley de Sociedades de Capital.



Los accionistas que deseen intervenir se identificaran dando su nombre y apellidos y
numero de acciones de las que sean titulares o tengan la representacion. En el caso de que
quisiesen que su intervencion constase en el acta de la reunion, deberan entregaria al
Secretario de la Junta o al Notario asistente por escrito y firmada. El turno de intervenciones
serd el que determine el Presidente de la Junta, el cual a la vista del ndmero de
Intervenciones solicitada podra determinar el tiempo maximo asignado a cada intervencion.

Una vez realizadas las intervenciones, corresponderd al Presidente proporcionar la
informacion solicitada en los términos establecidos en la Ley, si bien, cuando lo estime
conveniente, podrda encomendar esta funcion a cualquier miembro del Consejo de
Administracion, al Secretario del mismo o a cualquier otra persona que entienda habilitada
para ello.

Si la informacion no estuviera disponible en la reunion, se pondra a disposicion de
los accionistas en los cinco dias siguientes a la celebracion de la Junta.

De igual manera, y a la vista de las propuestas alternativas que pudieran formular los
accionistas sobre cualquier extremo del orden del dia, excepto en aquellos supuestos en que
conforme a la Ley hubieran de estar disponibles para los socios en el domicilio social cuando
se publique la convocatoria, el Presidente podrda modificar las propuestas del Consejo de
Administracion, proponiendo que se adopte la propuesta alternativa o la propuesta del
Consefo con las modificaciones que se hubleran podido solicitar.

El Presidente podrd poner fin al debate dentro de los limites del orden del dia
cuando el asunto haya quedado, a su juicio, suficientemente debatido.

Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria simple del capital con
derecho a voto, presentes o representados en la Junta, sin perjuicio de los qudrum
reforzados de constitucion y de votacion que se establezcan en la Ley y en los Estatutos
Sociales.

Si se hubieran formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta
pudiera resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidird el orden que
seran sometidos a votacion. En otro caso el proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara
siguiendo el orden del dia establecido en la convocatoria.

En primer lugar se procedera a someter a votacion las propuestas de acuerdo que se
hubieran formulado por el Consejo de Administracion y, en Ssu caso, se votardn
posteriormente las formuladas por otros proponentes, segun la prioridad que establezca el
Presidente de la Junta.

Siempre que los asuntos sean sustancialmente independientes, estos se votaran demanera
separada. Esta regla se aplicard a los nombramientos y ratificaciones de consejeros, a las
modificaciones estatutarias en su caso asi como a los asuntos en los que asi se disponga en
los Estatutos Sociales.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaerdn automéaticamente
todas las demads relativas al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin que por
tanto, proceda someterias a votacion.

En cuando a la adopcion de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a la propuesta presentada por el Consejo de Administracion
los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
representadas, menos [os Vvotos que correspondan a acciones cuyos titulares o



representantes pongan en conocimiento de la mesa de la Junta mediante comunicacion
escrita o manifestacion personal su voto en contra, en blanco o su abstencion.

En el supuesto de que se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden
del dia, se consideraran votos contrarios a la propuesta los correspondientes a todas las
acciones concurrentes a la reunion, presentes o representadas menos los votos que
corresponden a las acciones cuyos titulares o representantes pongan en conocimiento de /a
mesa de /la Junta mediante comunicacion escrita o manifestacion personal su voto a favor,
en blanco o su abstencion.

En cuanto al efercicio del derecho a voto y a sus limitaciones, se tendran en cuenta
las normas establecidas en los Estatutos Sociales.

Para determinar el resultado de las votaciones, deberdan computarse tanto los votos
emitidos en el acto de la Junta por los accionistas asistentes y representados como los que
se pudieran emitir por correspondencia postal o electronica, o por cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que se cumplan los requisitos de identificacion del
accionista emisor de tales votos que se establezcan a tal efecto.

Una vez formuladas las votaciones, la mesa de la Junta constatara la existencia de
un numero de votos favorables para alcanzar las mayorias necesarias en cada caso, lo cual
permitira al Presidente declarar aprobada la correspondiente propuesta de acuerdo.

Una vez proclamado el resultado de las votaciones, la presidencia de la Junta dard
por finalizado el acto, levantando la sesion.

7.5.-Aprobacién de un nuevo articulo 19 bis, relativo a los conflictos de interés;

Con motivo de la regulacion que hace la Ley 31/2014 del conflicto de interés en el seno de
las sociedades mercantiles, se considera adecuado la creacién del articulo 19 bis en el
Reglamento de la Junta de Accionistas.

Articulo 19 bis. Conflictos de interés

El accionista no podra ejercitar su derecho de voto en la Junta General de Accionistas por s/
mismo o a través de representante, cuando se trate de adoptar un acuerdo que tenga por

objeto:

a) Liberarle de una obligacion o concederle un derecho;

b) Facifitarle _cualquier tipo de asistencia financiera, incluida la presentacion de
qgarantias a su favor;

c) Dispensarle, en caso de ser consejero, de las obligaciones derivadas del deber de
lealtad acordadas conforme a lo dispuesto en la Ley.

Si el accionista incurso en alguna de las prohibiciones de voto anteriormente previstas
asistiera a la Junta General de Accionistas, sus accliones se deducirdn de /las asistentes a /os
efectos de determinar el _numero de acciones sobre el que se computard la _mayoria
necesaria para la adopcion de acuerdos correspondientes.




