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ACTA NOTARIAL DI?E LA JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS DE LA COMPAmA “TUBACEX S.A." oo

NUMERO SEISCIENTQS OCHO.

J/

En LLODIO, mi residep’i"cia, a veintiuno de mayo del afio dos mil

diecinueve.

Ante mi, MARIA GpMEZA VILLA, Notario del llustre Colegio

de PAIS VASCO.

/=== COMPARECE ===

/

DONA MAIDER CUADRA ETXEBARRENA, mayor de edad,

abogada, con domyjicilio a estos efectos en Poligono Tres Cruces n°

8, Barrio de Gardea, (01400) y con D.N.| y N.LF. nuimero

=== INTERVIENE ===

En nombre y representacion de la Compafiia Mercantil
TUBACEX, S. A., con Cédula de Identificacion Fiscal A-
01003946, domiciliada en Llodio, Alava, Tres Cruces, nimero 8,
Barrio de Gardea, constituida en escritura autorizada por el
Notario de Bilbao, don Gerardo Arriola y Aguirre, el 6 de Junio de
1963, modificada por otras posteriores, entre ellas, la de

adaptacién de sus Estatutos a la Ley de 22 de Diciembre de 1989,



ejercicio legitimo de sus cargos, que me entrega e incorporo a la

presente.
TITULAR REAL. - A los efectos de lo dispuesto en el Articulo 4
de la Ley 10/2010, de 28 de abril, manifiesta la compareciente, que
la Sociedad a la que representa es una Companfia cuyas acciones
cotizan en un Mercado Regulado en la Unién Europea. -----—-------------
La conozco, y juzgo con capacidad e interés legitimo para

otorgar esta ACTA NOTARIAL DE PRESENCIA A LA JUNTA

GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA v,
=== REQUERIMIENTO ===

Me requiere a mi, la Notario, para que asista a la Junta General

Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, que se celebrara en su

domicilio social, en Llodio, provincia de Alava,. Espana, calle Tres

Cruces, numero 8, del Barrio de Gardea, el dia veintiuno de Mayo

de dos mil diecinueve, a las doce horas y treinta minutos en

primera convocatoria, y en sequnda convocatoria, en el mismo

lugar vy hora para el dia veintidos de mayo de dos mil

diecinueve, y recoja en la presente y haga constar, el contenido
integro de dicha reunién para que sirva de Acta de la misma. -------—-

Me acredita el cumplimiento de los requisitos legales vy
estatutarios, ademas de por lo expresado en la comparecencia,
exhibiéndome un ejemplar del Boletin Oficial del Registro Mercantil
del Viernes dia 12 de abril de 2.019, numero 72, paginas 2.170,

2.171y 2.172 y otro del Diario "El Correo de Alava” de Lunes dia 15



_na@:ﬁfml
ARABAKO TINBREA
TIMBRE DE ALAVA

5998365

de abril de 2.019, testimonio de lo pertinente de los cuales se unen a

la presente, y en los que sg publican la referida convocatoria de la

Junta General Ordinaria de /Accionistas.

Asi mismo manifiesta la compareciente que conforme dispone el
articulo 516 de la Ley de Sociedades de Capital, el anuncio de la
convocatoria de la Junta General Ordinaria de accionistas de
TUBACEX S.A., se ha publicado ademas en la pagina web de la
Comision Nacional del Mercado de Valores (www.cnmv.es) y la de la
propia compaiia/ (www.tubacex.com), durante todo el tiempo
necesariq y con todas las menciones legalmente exigidas.--~-----------

ACEPTO el requerimiento que cumpliré mediante diligencia en

esta Acta. \--/
OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION

Hice de palabra las demas reservas y advertencias legales, asi
como que los datos recabados para la redaccién de esta escritura y
su facturacién y seguimiento posterior forman parte de los ficheros
existentes en la Notaria, utilizandose para las remisiones posteriores
de obligado cumplimiento legal y que habiendo sido los sefiores
comparecientes identificados por sus documentos de identidad antes

consignados, constando sus circunstancias personales segun resulta



de sus manifestaciones, quedan los comparecientes informados de
lo siguiente: Sus datos personales seran objeto de tratamiento en
esta Notaria, los cuales son necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones legales del ejercicio de la funcién publica notarial,
conforme a lo previsto en la normativa prevista en la legislacion
notarial, de prevencion del blanqueo de capitales, tributaria y, en su
caso, sustantiva que resulte aplicable al acto o negocio juridico
documentado. La comunicacion de los datos personales es un
requisito legal, encontrandose el otorgante obligado a facilitar los
datos personales, y estando informado de que la consecuencia de
no facilitar tales datos es que no seria posible autorizar o intervenir

el presente documento publico. Sus datos se conservaran con

caracter confidencial.

La finalidad del tratamiento de los datos es cumplir la normativa
para autorizar/intervenir el presente documento, su facturacion,
seguimiento posterior y las funciones propias de la actividad notarial
de obligado cumplimiento, de las que pueden derivarse la existencia
de decisiones automatizadas, autorizadas por la Ley, adoptadas por
las Administraciones Publicas y entidades cesionarias autorizadas
por Ley, incluida la elaboracién de perfiles precisos para la
prevencion e investigacion por las autoridades competentes del
blanqueo de capitales y la financiaciéon del terrorismo. El notario
realizara las cesiones de dichos datos que sean de obligado

cumplimiento a las Administraciones Publicas, a las entidades y
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sujetos que estipule la Ley y/ en su caso, al Notario que suc;eda o]
sustituya al actual en esta/notaria. Los datos proporcionados se
conservaran durante los /afios necesarios para cumplir con las
obligaciones legales del Notario o quien le sustituya o suceda. --------
Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion, /portabilidad y oposicién al tratamiento por
correo postal ante la Notaria autorizante, sita en Llodio, provincia de
Alava, Herriko Plaza numero 3, 2°C (01400), asimismo, tiene el

deré:bv a presen

Los datos /seran tratados y protegidos segun la Legislacién

ar una reclamacion ante una autoridad de control.

Notarial,\la Ley Orgéanica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion
de Datos de Caracter Personal (o la Ley que la sustituya) y su
normativa de desarrollo, y el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al

tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos

datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.
Le adverti del derecho que tiene a leer esta escritura por si misma,

del que no usé, haciéndolo ademas yo, la Notario, integramente y en alta

voz, prestando su consentimiento, la otorga y la firma.



Y yo, la Notario, doy fe de que el consentimiento ha sido
libremente prestado y de que el otorgamiento se adecua a la
legalidad y a la voluntad debidamente informada de la otorgante y de
todo lo demas contenido en este instrumento publico extendido en
cuatro folios del Timbre de Alava, nimeros 5999740, 5999741,
5999742 y 5999743 que signo, firmo, rubrico y sello. -----------—---—-

Esta la firma y rubrica de Dofia Maider Cuadra Etxebarria.-

Signado.- Maria Gomeza Villa.- Rubricado.- Sello en tinta de la

Notaria.

APLICACION ARANCEL. Disposicién Adicional 32 - Ley 8/1 -989- de 13-04-89.
DOCUMENTO SIN CUANTIA

PRIMERA DILIGENCIA: Siendo las doce horas y treinta
minutos, del dia veintiuno de mayo del afio dos mil diecinueve
comparece ante mi la requirente, Dona Maider Cuadra Etxebarrena,
y me hace entrega un certificado expedido el dia 21 de mayo de
2.019 por ella misma en su calidad de secretario no consejero del
Consejo de Administracion, con el visto bueno del Presidente, Don
Alvaro Videgain Muro, cuyas firmas conozco y legitimo, que
incorporo a la presente, y del que resulta que no es posible celebrar
la anunciada Junta General Ordinaria de Accionistas, en primera
convocatoria, por lo que tendra lugar en segunda convocatoria. -------

Leo en alta voz esta diligencia, renuncia la compareciente al
derecho, que le advierto, de hacerlo por si; la aprueba y firma. --------

Y yo, la Notario, DOY FE de todo lo contenido en esta

diligencia, y del conocimiento de la compareciente, y de extenderla a
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continuacion del Acta inicial, eh su ultimo folio nimero 5999743 y en

el presente de igual clase/y numero 5999744 que signo, firmo,

rubrico y selio.
Esta la firma y rubfica de Dofla Maider Cuadra Etxebarria.-

Signado.- Maria Gomeza Villa.- Rubricado.- Sello en tinta de la

Notaria.
/

SEGUNDA DILIGENCIA. - En Llodio, Alava, a las doce horas,

treinta minutos, del dia veintidés de mayo de dos mil diecinueve,
en el domicilio sgcial, en Llodio, (Provincia de Alava), calle Tres
CruycCes, humero pcho, Barrio de Gardea, se celebra la Junta General
Ordinaria de Accionistas, de la Entidad Mercantil "TUBACEX, S.A.",
en segunda convocatoria, en la forma que seguidamente se expresa:

l.- CONVOCATORIA. - Por acuerdo del Consejo de
Administracién de 22 de marzo de 2019 se convocé la Junta General
de Accionistas, ordinaria, en primera convocatoria, para el dia 21 de
mayo de 2019 y en segunda para el dia siguiente a las doce horas
treinta minutos, la cual se publicé en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil del Viernes dia 12 de abril d;e 2.019, numero 72, y en el

Diario "El Correo de Alava” del Lunes dia 15 de abril de 2.019, -~

Segun manifiesta la Secretario del Consejo, Dofia Maider



Cuadra Etxebarrena, el anuncio de la convocatoria y conforme
dispone el articulo 516 de la Ley de Sociedades de Capital, se ha
publicado también en la pagina web de la Comisién Nacional del

Mercado de Valores www.cnmv.es y en la pagina de la propia

compaiiia www.tubacex.com, con toda la informacion y durante el

plazo legalmente establecido.

I.- REUNION. - Conforme se habia convocado se retnen los
accionistas en Junta General bajo la presidencia del Presidente del
Consejo de Administracion Don Alvaro Videgain Muro, actuando como

Secretario la que lo es del Consejo de Administracion Dofna Maider

Cuadra Etxebarrena y se procede de la siguiente forma:

a) Mesa de la Junta. - Queda constituida por el Presidente y

Secretario Sres. Videgain y Cuadra antes referidos, de acuerdo con lo

que previene el Art. 13° de los Estatutos Sociales.

b) Lectura de la convocatoria. - Por la Secretario de la Junta

se da lectura a la convocatoria segun resulta de los periédicos antes

indicados segUn el siguiente tenor literal:

TUBACEX, S.A. CONVOCATORIA JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS:

El Consejo de Administracion de “TUBACEX, S.A”, de
conformidad con la normativa legal y estatutaria ha acordado
convocar a los sefores Accionistas a Junta General Ordinaria para
su celebracion en el domicilio social en Llodio (Alava), Barrio

Gardea, calle Tres Cruces n° 8, el dia veintiuno de Mayo de dos mil
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diecinueve, a las doce hgras y treinta minutos en primera
convocatoria, y en segunda /convocatoria, en el mismo lugar y hora

/
. / : :
para el dia veintidés de Mayo de dos mil diecinueve, al objeto de

deliberar y resolver sobye los asuntos incluidos en el siguiente
f

/
ORDEN DEL DIA: .f
/

1°.- Aprobacién €n su caso de cuentas anuales, estado de

informacion no financiéra, aplicacion del resultado y gestion social: --

1.1. Examen yréprobacién, en su caso, de las cuentas anuales
individuales y con?t/::lidadas, asi como de sus respectivos informes
de gestaijn corre{gpondientes al ejercicio social cerrado a 31 de

,,
diciembre de 2078.

1.2. \Aprobacién, en su caso, del estado de informacion no
financiera lh luido como anexo al informe de gestién consolidado. -—
1.3. Aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del
resultado correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de

diciembre de 2018.

1.4. Aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de
Administracion de TUBACEX S.A_, correspondiente al ejercicio social

cerrado a 31 de diciembre de 2018.

2°.- Nombramiento de nuevos miembros del Consejo de



Administracion en previsiéon de la existencia de vacantes al

tiempo de la celebracion de la Junta General:

2.1. Nombramiento de Don Francisco Javier Garcia Sanz como

consejero independiente.

2.2. Nombramiento de Dorfia Rosa Garcia Garcia como

consejera independiente.

2.3. Nombramiento de Dofia Gema Navarro Mangado como

consejera dominical.

3°- Reeleccion de miembros del Consejo de

Administracion:

3.1. Reeleccion de Dona Nuria Lépez de Guereiiu Ansola como

consejera independiente.

3.2. Reeleccion de Don Antonio Maria Pradera Jauregui como

consejero independiente.

3.3. Reelecciéon de Don Manuel Moreu Munaiz como consejero

independiente.

3.4. Reeleccion de Don Jesus Esmoris Esmoris como

consejero ejecutivo.
3.5. Reeleccién de Don Alvaro Videgain Muro como consejero

externo otros.

4° Aprobacion del plan de incentivos 2019-2022 para el

equipo directivo.
5°.- Nombramiento de auditor de cuentas para el ejercicio

2019.
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6°.- Autorizacion al xtonsejo de Administracién, con
/

facultades de sustitucic’)n‘,f durante el plazo maximo de cinco
afnos, para emitir obl_iéaciones simples, convertibles y/o
canjeables, y/o otros I.-(;alores de renta fija (incluyendo, en
particular, obligacioq_.és, bonos 2 y pagarés) con el limite
maximo de 250 mill?’ﬁes de euros, con atribucién de la facultad
de excluir el de;;echo de suscripcion preferente de los

accionistas y titllares de valores convertibles. Autorizacion
/

para que la S?E:iedad pueda garantizar, dentro de los limites

anteriorment /‘seﬁalados, las emisiones de valores que efectuen
las sociédazs dependientes.

7°.- Delegacién en el Consejo de Administraciéon de Ia
facultad de ejecutar el acuerdo a adoptar por la propia junta de
aumentar el capital social, de conformidad con lo establecido en
el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital,

delegando asimismo la facultad de proceder a la exclusién del

derecho de suscripcién preferente.

8°.- Votacion consuitiva del Informe anual de Retribuciones

de Consejeros.

9.- Notificacion de la modificacién del Reglamento del



Consejo de Administracion.

10°.-Otorgamiento de facultades para formalizar, elevar a
publico los anteriores acuerdos e instar su inscripcion en el
Registro Mercantil, asi como para subsanar, interpretar y
ejecutar los Acuerdos que adopte la Junta General. -------------——--

El Consejo de Administracién ejerce el derecho que le confiere
el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital, por lo que el acta
de la Junta se levantara y acreditara mediante intervencion notarial. -

En cuanto a la asistencia como a la representacion y adopcidn
de acuerdos se estara a lo dispuesto en los Estatutos Sociales, Ley

de Sociedades de Capital y el Reglamento de la propia Junta

General.

Las entidades depositarias podran expedir tarjetas de
asistencia a favor de los titulares legitimados para concurrir al
presente acto, teniendo derecho a asistencia todos los accionistas

que podran delegar en cualquier otra persona, aunque no sea

accionista.

Debera garantizarse la inmovilizacion de acciones desde la
peticion de la tarjeta de asistencia hasta después de celebrada la
Junta General. La representacion que el accionista otorgue a
cualquier miembro del Consejo de Administraciébn debera expresar
instrucciones sobre el sentido de voto, entendiéndose que de no
figurar tales instrucciones, el representante se pronunciara a favor

de las propuestas de acuerdo que realice el referido Consejo de
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Administracion. Sin indicaci)én concreta, la representacion se
entendera conferida al Sr. Pr/ésidente del Consejo de Administracion.

Conforme establecen‘,*';los articulos 272, 287, 517 y 518 de la
Ley de Sociedades de C:gi'pital, a partir de la presente convocatoria,
cualquier accionista, a};i'!reditando su condicion como tal, puede
examinar en el domici}icg social o solicitar que se le facilite inmediata
y gratuitamente (i) ellf’itlexto integro de las cuentas anuales e informe
de gestion, relativoﬁfal ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2018 de la Socieg;d y de su grupo consolidado asi como el informe
del auditor de /éuentas; (i) el texto integro de las propuestas de
acuerdos corrgspondientes a los puntos del Orden del Dia sometidos
por el sejo de Administracién junto con el informe de los
administradores de los puntos del orden del dia que asi lo requieran
y el informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de
los puntos del orden del dia que asi lo requieran; (iii) perfil
profesional y biografico de los consejeros cuyos nombramientos se
somete a aprobacion (iv) el Informe Anual de Gobierno Corporativo y
el Informe Anual de Remuneraciones de Ios Consejeros; (v) el
Reglamento del Consejo de Administracion (vi) el Reglamento del

Foro Electrénico de Accionistas (vii) un modelo de tarjeta de



asistencia, delegacién y voto.

De igual forma, de conformidad con lo establecido en el articulo
518 de la Ley de Sociedades de Capital, a partir de la publicacion de
esta convocatoria y hasta la celebraciéon de la Junta, los accionistas
que lo deseen podran consultar a través de la pagina web de Ia

Sociedad (www.tubacex.com) la informacion a que se refiere el

citado articulo.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 197 y 520 de la Ley de
Sociedades de Capital, hasta el quinto dia anterior a la celebracion
de la Junta General, los accionistas pueden formular las preguntas o
peticiones de informacion o aclaraciones que se refieran a la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la

Sociedad a la CNMV desde el 23 de mayo de 2018, fecha de la

celebracion de la ultima Junta General.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 539.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, a partir de la publicacion de esta
convocatoria y hasta la celebracién de la Junta se habilita en la
pagina web de la compania un Foro Electrénico de Accionistas.
Segun lo dispuesto en los articulos 172 y 519 de la Ley de
Sociedades de Capital los accionistas que representen, al menos, e_l
3% del capital social, podran solicitar que se publique un
complemento de la convocatoria de la presente Junta General de
Accionistas, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El

ejercicio de este derecho deberda hacerse mediante notificacion
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fehaciente que habra de recibirs/é en el domicilio social, dentro de los
cinco dias siguientes a la puBIicacién de la Convocatoria. En tal
supuesto, el complemento de la Convocatoria se publicard con

/
quince dias de antelacién, como minimo, a la fecha establecida para

la reunién de la Junta. f
Dada la experienc_j'; de anteriores ocasiones, se considera
que la Junta se ce|ebﬁéré en segunda convocatoria. -—----—--—---—
En Llddio (Alave;/;, a veintidés de marzo de dos mil diecinueve.

/
EL SECRETARIO ?EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Maider

/
Cuadra Etxebarrené.

c) Lista 9,‘3/ Accionistas. - El Sr. Presidente manifiesta que la
lista de asistentes a la Junta se ha formado mediante fichero, en cuya
cubierta precintada consta la oportuna diligencia de identificacion
firmada por la Secretario, con el V° B° del Sr. Presidente. Que el
examen hecho por la mesa y proclamado en alta voz por la Secretaria
da el siguiente resultado: en total concurren 342 accionistas con un
total de 75.169.741 acciones, que representan el 56,53 % del total
capital suscrito y desembolsado, de las que 26.855.980 acciones
corresponden a los 39 socios que asisten personalmente y que

representan el 20,20 % del total capital social suscrito y



desembolsado, y el resto 48.313.761 acciones corresponden a los

303 socios representados y que suponen el 36,33 % del total capital

social suscrito y desembolsado.

Queda cerrada la lista de asistentes. Segun la Ley y Estatutos
Sociales, hay un numero suficiente de acciones, ya que al ser la
reunidbn en segunda convocatoria es valida con la expresada

concurrencia conforme al articulo 193 de la Ley de Sociedades de

Capital y el articulo 10 de los Estatutos sociales.

Todos los socios concurrentes tienen derecho a voto al no
exigirse un numero minimo de acciones para ello por los estatutos. -----

Estan presentes también, ademas de los Sres. Presidente y
Secretario del Consejo de Administracion indicados, los Consejeros
Don Jesus Esmoris, Dofia Consuelo Crespo Bofill, Dofia Nuria Lépez
de Guerefiu Ansola, Don Antonio Gonzalez-Adalid Garcia Zozaya,
Don Manuel Moreu Munaiz, Don Antonio Maria Pradera Jauregui, Don

Jose Domingo de Ampuero y Osma, Dona Isabel Lépez Panos, Don

Jorge Sendagorta Gomendio y Don Ivan Marten Uliarte.
Ha excusado su asistencia Don Juan Garteizgogeascoa lguain. --
Pregunto a la Junta si existen reservas o protestas sobre las

manifestaciones que acaba de hacer la Sefiora Secretario relativas al

numero de socios concurrentes y al capital presente y de la valida

constitucion de la Junta, no formulando, al caso, ninglin socio, reserva

o protesta alguna.

El desarrollo de la sesidn, en base a la informacién efectuada y a
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la documentacion presentada por la mesa de la misma, en
concordancia con los asuntps anteriormente relacionados y segun

prevé el art. 97.5 del Reglamento del Registro Mercantil, en resumen,

resulta como sigue: //

Informe del Sr. Presidente: esta contenido en tres folios, escritos

por ambas caras, qué me entrega la requirente y que es leido
integramente por el Sy. Presidente y se incorpora a la presente. -—————--
El Pfesidente, rp_/na vez concluida la lectura de su Informe, cede la

/

consejéro Delegado, Don Jesus Esmoris Esmoris, quien

| _
realiza una presgntacion a los accionistas de Tubacex, S.A sobre el

ejercicio 2018, las perspectivas del ejercicio 2019, el Plan Estratégico y

la estructura accionarial.
Comienza su intervencién con una valoracion general de la
evolucion del ejercicio 2018 y una referencia a los cuatro afos de
profunda crisis con caida de las inversiones en el sector. --~----—-—-—--—-—-
Hace una resefia a las medidas de estrategia y gestion para la
mejora en el posicionamiento de la Compariia como proveedor global
de soluciones tubulares y de productos premium, y realiza un resumen
de las ventas de la Compainiia por sector y por localizacién geografica.

Menciona los programas de formacién dual dentro de la



Responsabilidad Social Corporativa de la Comparfia. Comenta las
perspectivas del ejercicio 2019 como afio de transicion y se refiere a la
recuperacion del sector y a la estrategia seguida por TUBACEX para
su posicionamiento en el mercado con una correcta asignacion de
producto por fabrica, un aumento del valor afiadido de los productos y

un desarrollo permanente de nuevos productos con patentes de

innovacion.

Parar concluir, el Consejero Delegado se refiere también a los
cuatro objetivos del Plan Estratégico 2016-2020 de Tubacex como
proveedor de global de soluciones tubulares, la reduccion de la
volatibilidad, nivel de excelencia y el crecimiento rentable y sostenible,
para terminar su intervencidbn con una referencia a la evolucion en
bolsa de las acciones de TUBACEX, S.A. y a la estructura accionarial. -

Todo lo informado por el Sr. Presidente y Consejero Delegado
por mas extenso y detallado obra debidamente en la documentacion a
disposicion de todos los accionistas y entregada a los asistentes y que,
comprensiva, bajo forma individual y consolidada de las Cuenta
Anuales, integradas por el Balance, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, la Memoria Social junto con los Informes de Gestion, que
contiene el Informe Anual de Gobierno Corporativo y la Auditoria de
Cuentas, asi como el Informe Anual sobre Retribuciones se presenta a
los reunidos para su aprobacidon o reparos, especialmente en lo que

concierne a la propuesta de aplicacién del resultado producido en el

ejercicio social de que se trata.
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Dichas cuentas se formylaron en el Consejo de Administraciéon

celebrado el dia 27 de febreyo de 2.019.
Segun ordena el Art. 253.2 de la Ley de Sociedades de Capital la

referida documentacién gsta firmada por todos los administradores de

la Sociedad.
Finalmente, en £onsonancia con todo lo anteriormente reflejado
abierto por el Presidente y cumplido el turno de ruegos y preguntas, no

se produce ninguna intervencion con expresa solicitud para su

constancia en ag¢ta.

d) Aprobacién.- Los sefores accionistas adoptan, con el voto en

contfa y las/abstenciones que luego se diran y con la proclamacion de
resultadds que para cada punto del orden del dia formula la Secretario,
los acuerdos que a continuacién se recogen en esta Acta, haciendo
constar, yo la Notario, al amparo del articulo 525 de la ley 25/2011,
que en todos y cada uno de los acuerdos, el total de los votos emitidos
se corresponde con el total capital social concurrente con derecho de

voto, esto es 73.106.766 acciones, es decir, quedan excluidas a los

efectos del voto las 2.062.975 acciones de autocartera.-—---—---—--————-

ACUERDOS:

PRIMERO. - APROBACION EN SU CASO DE CUENTAS



ANUALES, ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA,
APLICACION DE RESULTADO Y GESTION SOCIAL. -

1.1 Examen y aprobacién en su caso de las cuentas anuales
individuales y consolidadas, asi como de sus respectivos informes de
gestidn correspondiente al ejercicio social cerrado al 31 de diciembre

de 2018.

Aprobar las Cuenta Anuales individuales y consolidadas
correspondientes al ejercicio social del afio 2018 integradas por el
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios
en el Patrimonio Neto y el Estado de Flujos de Efectivo, asi como la

Memoria conforme a los arts. 257, 260, 524 y 525 de la Ley de

Sociedades de Capital.

Aprobar el Informe de Gestion (el cual incluye el Informe Anual
de Gobierno Corporativo de acuerdo con el articulo 538 de la Ley de
Sociedades de Capital) redactado conforme al arts. 262 y 526 de la
Ley de Sociedades de Capital, asi como mostrar su conformidad con
la revision e informe efectuados por la Auditoria de cuentas de la
Sociedad Deloitte S.L., sobre dichas Cuentas Anuales e Informe de
gestion, segln el art. 263.1 de la misma Ley, quedando expresamente
exonerado el Consejo de Administracion de cualquier responsabilidad
gue pudiera derivarse de su labor durante el ejercicio de 2018 y que se
refleje en la documentacidén anteriormente sancionada, sin perjuicio de
lo previsto en el art. 237 de la precitada Ley de Sociedades de Capital.

Determinar el resultado econdémico producido en el ejercicio
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asi presefitadas ante/la presente Junta General y como tales,
aprobag/és por esta gonforme a lo establecido en los arts. 171.1 y
203./1/ I.del Real Decieto Legislativo 1.564/89 de 22 de Diciembre, por
Ios’jarts. 44 y siguiente en el Codigo de Comercio y segln las normas
del Real Decreto 1.815/91 de 20 de Diciembre, toda vez que esta
Sociedad se halla incursa en las circunstancias previstas en el art. 4°
de la Ley 24/1.988 de 28 de Julio, el art. 42 del Codigo de Comercio y

los arts. 1 a 5 del citado Real Decreto 1.815/91 respecto a las

siguientes entidades significativas dentro del grupo:

RAZON SOCIAL .....oooneiiiecee e, C.ILF. N°
1.- Tubacex Tubos Inoxidables, SAU. ................. -A-01140227 .
2.- Tubacex Taylor Accesorios, SAU. .................. A-01006741.--

3.- Tubacex Service Solutions, S AU .................A-48061824. --



4 .- Tubos Mecanicos, S A U. .c...oooriiiiiiiiiein, A-08034689. ---

5.- Aceriade Alava, SA. U. .o, A-01010958. -
6.-SalemTubelnc.............oo i 25-1651664, -—--
7-SBERGmbh........coo ATU-41013808. -

8.- Tubacex Service Solutions France, S.AS...... 441171 147

RCS VATA41.
IO | =] i S o7 T 02941900165. -
10.Tubacex Prakash.................. U28113MH2015PTC263656. -

Asimismo, con referencia a la antedicha documentacién,
especificada en el presente acuerdo, se hace constar en cuanto a su
firma, haberse observado y cumplido lo dispuesto en el art.253 de la
Ley de Sociedades de Capital, en los arts. 47 y 44.8 del Codigo de
Comercio y en el art. 330 del Reglamento del Registro Mercantil, asi
como que ambos informes de Auditoria, individual y consolidada, estan

fechados el 27 de febrero de 2019.

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.039.248 acciones (99,91 % de los votos emitidos),
votan en contra 13.528 acciones ( 0,02 % de los votos emitidos) y se
abstienen 53.990 acciones ( 0,07% de los votos emitidos ). ---—----—-—-—-

1.2 Examen y aprobacion en su caso del Estado de

Informacion no financiera de 2018, incluido como anexo del

informe de gestion consolidado.
Aprobar el Estado de Informacién no financiera del ejercicio

social cerrado a 31 de diciembre de 2018 conforme a lo dispuesto en
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la Ley 11/2018 de 29 de diciembre sobre Informacién no financiera y

diversidad.
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.039.248 accighes (99,91 % de los votos emitidos),
votan en contra 13.528 acciofies (0,02 % de los votos emitidos) y se
abstienen 53.990 acciones (/0,07% de los votos emitidos ). -—----—--------
1.3 Examen y apropacion de la propuesta de aplicacion del

resultado \correspondjente al ejercicio social cerrado a 31 de

diciembre de 2018.

Aplicarl el regultado del ejercicio de 2018 consistente en

13.669.191 eliros/a;

Ratificar el pago de dividendo a cuenta de 3.000.000 euros

abonado el 18 de enero de 2019 aprobado por el Consejo de

Administracién el 19 de diciembre de 2018.

Abono de un dividendo complementario de 3.000.000 euros

pagadero el 3 de junio de 2019.

Destinar 7.669.191 Euros a reservas.
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.092.938 acciones (99,98 % de los votos emitidos),

votan en contra 13.528 acciones (0,02 % de los votos emitidos) y se



abstienen 300 acciones (0,00% de los votos emitidos).
1.4 Aprobacién de la gestion del Consejo de Administracion
de Tubacex correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de

diciembre de 2018.

Aprobar la gestion social desarrollada por el Consejo de
Administracion de TUBACEX, S.A. durante el ejercicio 2018, ----—--------
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.036.748 acciones (99,90 % de los votos emitidos),
votan en contra 13.528 acciones (0,02 % de los votos emitidos) y se
abstienen 56.490 acciones (0,08 % de los votos emitidos ). -----—----—----
SEGUNDO. - NOMBRAMIENTO DE CONSEJEROS. -------—-----

En prevision de la existencia de vacantes al tiempo de la

celebracion de la Junta General.

2.1 Nombramiento de Don Francisco Javier Garcia Sanz

como consejero independiente.
Aprobar el nombramiento de Don Francisco Javier Garcia Sanz

como consejero independiente por el plazo estatutario de cuatro

anos.
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 53.372.815 acciones (73,01 % de los votos emitidos),
votan en contra 2.322.386 acciones (3,18 % de los votos emitidos) y
se abstienen 17.411.565 acciones (23,82% de los votos emitidos). ------
El Sefior Don Francisco Javier Garcia Sanz, presente en este

acto, acepta el cargo para el que ha sido hombrado manifestando no
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hallarse incurso en situacion de prohibicién o incompatibilidad legal o

estatutaria alguna y en especial/en las previstas en la Ley 3/2015, de

30 de marzo.

2.2. Nombramiento de Doifla Rosa Garcia Garcia como

consejera independiente
Aprobar el nombraphiento de Dofia Rosa Garcia Garcia como
consejera independienté por el plazo estatutario de cuatro afios. ——--
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 55.694.673 acciones (76,18 % de los votos emitidos),

votan en ¢ontra 528 acciones (0,00 % de los votos emitidos) y se

acepta el cargo para el que ha sido nombrada manifestando no
hallarse incursa en situacion de prohibicién o incompatibilidad legal o

estatutaria alguna y en especial en las previstas en la Ley 3/2015, de

30 de marzo.
2.3. Nombramiento de Doifla Gema Navarro Mangado como
consejera dominical
Aprobar el nombramiento de Dofia Gema Navarro Mangado

como consejera dominical a propuesta de Don Jose M? Aristrain de



la Cruz por el plazo estatutario de cuatro afos.

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.090.338 acciones (99,98 % de los votos emitidos),
votan en contra 528 acciones (0,00 % de los votos emitidos) y se
abstienen 15.900 acciones (0,02% de los votos emitidos). ----------------—-

Dofa Gema Navarro Mangado, presente en este acto, acepta el
cargo para el que ha sido nombrada manifestando no hallarse incursa
en situacion de prohibicion o incompatibilidad legal o estatutaria alguna
y en especial en las previstas en la Ley 3/2015, de 30 de marzo. ---=-----

TERCERO. - REELECCION DE CONSEJEROS.

3.1. Reeleccion de Doia Nuria Lopez de Guereiiu Ansola

como consejera independiente.

Expirando su actual mandato el préximo 27 de mayo, aprobar
la reeleccidbn de Dona Nuria Loépez de Gueredu Ansola como
consejera independiente por el plazo estatutario de cuatro anos. ------

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.027.735 acciones (99,89 % de los votos emitidos),
votan en contra 26.649 acciones (0,04 % de los votos emitidos) y se
abstienen 52.382 acciones (0,07% de los votos emitidos ). ----—-—-—--—-—---

Dofa Nuria Lopez de Guerefiu Ansola, presente en este acto,
acepta el cargo para el que ha sido nombrada manifestando no
hallarse incursa en situaciéon de prohibicién o incompatibilidad legal o

estatutaria alguna y en especial en las previstas en la Ley 3/2015, de

30 de marzo.
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3.2. Reeleccion de Don Antpnio Maria Pradera Jauregui

como consejero independiente.

Expirando su actual mandafo el préximo 27 de mayo, aprobar
la reeleccion de Don Antonjo Maria Pradera Jauregui como
consejero independiente por el/plazo estatutario de cuatro afios. -----

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 62.099.861 agciones (84,94 % de los votos emitidos),
votan en contra 10.954.523 acciones (14,98 % de los votos emitidos) y
se abstienen §2.382 accignes (0,07% de los votos emitidos ). ------------

Don Antbnio Magia Pradera Jauregui presente en este acto,
acepta el cargo para el que ha sido nombrado manifestando no
hallarse incursp situacién de prohibicién o incompatibilidad legal o

estatutaria alguna y en especial en las previstas en la Ley 3/2015, de

30 de marzo.

3.3. Reeleccion de Don Manuel Moreu Munaiz como

consejero independiente.
Expirando su actual mandato el proximo 27 de mayo, aprobar

la reeleccion de Don Manuel Moreu Munaiz como consejero

independiente por el plazo estatutario de cuatro afnos.

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto



favorable de 73.053.856 acciones (99,93 % de los votos emitidos),
votan en contra 528 acciones (0,00 % de los votos emitidos) y se
abstienen 52.382 acciones (0,07% de los votos emitidos ). -------—---—----

Don Manuel Moreu Munaiz presente en este acto, acepta el
cargo para el que ha sido nombrado manifestando no hallarse incurso
en situacion de prohibicidon o incompatibilidad legal o estatutaria alguna
y en especial en las previstas en la Ley 3/2015, de 30 de marzo. -=-------

3.4. Reeleccion de Don Jesus Esmoris Esmoris como

consejero ejecutivo.
Expirando su actual mandato el préximo 29 de mayo, aprobar

la reeleccion de Don Jesls Esmoris Esmoris como consejero

ejecutivo por el plazo estatutario de cuatro afios.

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.087.838 acciones (99,97 % de los votos emitidos),
votan en contra 528 acciones (0,00 % de los votos emitidos) y se
abstienen 18.400 acciones (0,03% de los votos emitidos ). ----------------—-

Don Jesus Esmoris Esmoris presente en este acto, acepta el
cargo para el que ha sido nombrado manifestando no hallarse incurso
en situacion de prohibiciéon o incompatibilidad legal o estatutaria alguna
y en especial en las previstas en la Ley 3/2015, de 30 de marzo.---------

3.5.- Reeleccion de Don Alvaro Videgain Muro como

consejero externo otros.
Expirando su actual mandato el proximo 29 de mayo, aprobar

la reeleccion de Don Alvaro Videgain Muro como consejero externo



T

POR-" 05 (7 TV
ARABAKO TI\BREA
TIMBRE DE ALAVA

iy

5698352

otros por el plazo estatutario de cliatro afos.
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto

favorable de 73.051.356 accipnes (99,92 % de los votos emitidos),

votan en contra 528 acciongs (0,00 % de los votos emitidos) y se
abstienen 54.882 acciones (0,08% de los votos emitidos R
Don Alvaro Videgain Muro presente en este acto, acepta el cargo

para el que ha sido nombrada manifestando no hallarse incursa en

situacion de prohibicién o incompatibilidad legal o estatutaria alguna y
en especial en las prevjstas en la Ley 3/2015, de 30 de marzo. ——=--n=-a-

lo dispuesto en el articulo 529 deciseis de la

Ley dé Sociedades/de Capital, incorporo a la presente copia de los

infofmes justificatiyos del Consejo de administracién, en los que se

valora la compstencia, experiencia y meritos de los candidatos

propuestos.
CUARTO. - APROBACION DE PLAN DE INCENTIVOS 2019-

2022 EQUIPO DIRECTIVO.

Aprobacién de un plan de incentivos para el Consejero

Delegado.
Previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y

Retribuciones se acuerda prorrogar el periodo de ejercicio del plan



de 500.000 opciones sobre acciones concedido al Consejero
Delegado por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 25 de
mayo de 2016 (y prorrogado por la Junta General Ordinaria de
Accionistas de 23 de mayo de 2018, de forma tal que su ejercicio
pueda llevarse a cabo, en los mismo términos y condiciones que los
adoptados por la Junta General Ordinaria de Accionistas, entre, o
bien (i) el 1 de enero de 2023 y el 31 de marzo de 2023, o el (ii) 1 de

enero de 2024 y el 31 de marzo de 2024, en fecha a elegir por el

beneficiario.
Ademas del plan prorrogado en el punto anterior, previo
informe favorable de la Comisibn de Nombramientos vy
Retribuciones, se acuerdan conceder al Consejero Delegado nuevas
opciones sobre acciones de la Sociedad en los siguientes términos: -
Numero de opciones: 500.000 derechos de opcion de compra

sobre acciones de TUBACEX.

Cada opcioén le dara derecho al Consejero Delegado a adquirir

una accion de la Sociedad.

Precio de ejercicio de la opcion: El precio de ejercicio sera de

tres euros (3) por accion.
Fecha de ejercicio: La opcion podra ejercitarse entre o bien (i)
el 1 de enero de 2023 y el 31 de marzo de 2023, o el (ii) 1 de enero

de 2024 y el 31 de marzo de 2024, en fecha a elegir por el

beneficiario.

Transmisibilidad: Las opciones seran intransmisibles inter
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vivos, pero si lo seran mortis cdusa a favor de los herederos legales
del beneficiario, en la propgrcidn que corresponda conforme al
tiempo en que el beneficiafio haya estado vinculado laboralmente

con TUBACEX.

Aprobacion de un /plan de incentivos para el Comité de
Direccion de la Sociedad de acuerdo con el articulo 150.2. de la Ley
de Sociedades de Capjtal
vorable de la Comision de Nombramientos y

Previo informe

Retribuc'\c‘)nes se atuerda otorgar, en base a lo dispuesto en el

articulo 150.2 de/la Ley de Sociedades de Capital, un plan de

incentivos para Ja alta direccién de la Sociedad consistente en un

préstamo| a [0s miembros del Comité de Direccidn para la

adquisicion de acciones de la Sociedad.

Disposiciones comunes

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracién, con
expresas facultades de sustitucién, para que implemente en el
momento y forma que tenga por conveniente, formalice, modifique y
ejecute las distintas versiones del plan de incentivos, adoptando
cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o

privados, resulten necesarios 0 convenientes para garantizar su



plena eficacia, con facultad de subsanacién, rectificacion,
modificacién y complemento y, en general, para que adopte todos
los acuerdos y realice todas las actuaciones que sean necesarios o
meramente convenientes para el buen fin de la implementacién y

operacion de los planes de incentivos, incluidas, a titulo meramente

enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

Fijar las condiciones concretas de los planes de incentivos y de
la concesién y ejercicio de los derechos bajo los mismos (y en
concreto, para el plan de incentivos del Comité de Direccién, el
importe del préstamo, su vencimiento y las garantias que los
beneficiarios otorgaran al objeto de asegurar la devolucion del
préstamo en su vencimiento), la determinacién de los beneficiarios
de cada uno de ellos, las condiciones para la concesidén o ejercicio
de los derechos vy la verificacidon de su cumplimiento, los derechos
que confiere la condicién de beneficiario, los niveles de desempefio
para cada uno de los parametros establecidos como objetivo, las
consecuencias de la pérdida de la condicion de empleado, directivo
o consejero ejecutivo de la Sociedad o de su Grupo o de un cambio
de control, determinar las causas de liquidacién anticipada, etc. -------

Redactar, firmar y presentar a cualesquiera organismos
publicos o privados, a los beneficiarios 0 a cualquier otra parte la
documentacién y comunicaciones complementarias que se requieran
0 sean convenientes a los efectos de la implementacidén y ejecucién

de los planes de incentivos, de la concesion de los derechos y de la
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entrega del incentivo, inclugo, si asi fuera necesario, las
correspondientes comunicaciones previas y folletos informativos: asi

como los correspondientes contratos de préstamo para Ia

adquisicién de acciones al gmparo del plan.

Realizar cualesquiera actuaciones, tramites o declaraciones
ante cualquier persona, gntidad o registro, publico o privado, con el
fin de obtener las autorizaciones o verificaciones que se requieran. --

Redactar y publicar cuantos anuncios sean necesarios o

, llevar a cabo cuantas actuaciones y formalizar
cuantos documenftos se requieran o sean convenientes para la plena
validez y eficaCia del establecimiento, implementacion, operacion,
ejecucion, liquidacion y buen fin de los planes de incentivos y de los
acuerdos anteriormente adoptados

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 56.916.071 acciones (77,85 % de los votos emitidos),
votan en contra 16.185.295 acciones (22,14 % de los votos emitidos) y

se abstienen 5.400 acciones (0,01% de los votos emitidos ). ---------—-—--

QUINTO. - NOMBRAMIENTO DE AUDITORES DE TUBACEX

S.A. Y DE SU GRUPO CONSOLIDADO.



Proceder a nombrar como Auditores de Cuentas de la Sociedad
y de su grupo consolidado a la Sociedad DELOITTE S.L., para ejercer

la auditoria en el periodo comprendido entre el dia 1 de Enero de 2019

y 31 de diciembre de 2019.

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 55.494.290 acciones (75,91 % de los votos emitidos),
votan en contra 239.993 acciones (0,33 % de los votos emitidos) y se
abstienen 17.372.483 acciones (23,76% de los votos emitidos ). -——--—--

SEXTO. - AUTORIZAR AL CONSEJO DE ADMINISTRACION,
CON FACULTADES DE SUSTITUCION, DURANTE EL PLAZO
MAXIVIO DE CINCO ANOS, PARA EMITIR OBLIGACIONES
SIMPLES, CONVERTIBLES Y/O CANJEABLES, Y/O OTROS
VALORES DE RENTA FIJA (INCLUYENDO, EN PARTICULAR,
OBLIGACIONES, BONOS Y PAGARES) CON EL LIMITE MAXIMO
DE 250 MILLONES DE EUROS, CON ATRIBUCION DE LA
FACULTAD DE EXCLUIR EL DERECHO DE SUSCRIPCION
PREFERENTE DE LOS ACCIONISTAS Y TITULARES DE
VALORES CONVERTIBLES. AUTORIZACION PARA QUE LA
SOCIEDAD PUEDA GARANTIZAR, DENTRO DE LOS LIMITES
ANTERIORMENTE SENALADOS, LAS EMISIONES DE VALORES
QUE EFECTUEN LAS SOCIEDADES DEPENDIENTES. ——-—--—---—-——-

Autorizar al Consejo de Administracion, dejando sin efecto el
acuerdo de la Junta General de Accionistas del 23 de mayo de 2018

en relacién con la cuantia no dispuesta bajo dicho acuerdo y con
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esta ayitorizagion ppdra efectuarse en una o en varias veces dentro del

plazo méximc? de/cinco (5) arfios a contar desde la fecha de adopcion

|
de este acuerda/

3.- Importe maximo de la delegacion. - El importe maximo de la

delegacion sera de 250 millones de euros.

De conformidad con el 510 de la Ley de Sociedades de Capital, a
las emisiones de Valores realizadas con cargo al presente acuerdo, no
les sera de aplicacién el limite establecido en el articulo 405 de la Ley
de Sociedades de Capital, por tratarse de emisiones dirigidas

exclusivamente a inversores cualificados y/o por ser la Sociedad una

sociedad anonima cotizada.



4.- Alcance de la autorizacion.- Esta autorizacion se extiende, tan
ampliamente como se requiera en Derecho, a la fijacion de los
distintos aspectos y condiciones de cada emision, incluyendo, a titulo
meramente enunciativo y no limitativo, valor nominal, tipo de emision,
precio de reembolso, moneda o divisa de la emisién, tipo de interés,
amortizacion, clausulas de subordinacion, garantias de la emision,
lugar de emisién, régimen de colocaciéon y suscripcion, admision a
cotizacion, legislacion aplicable, etc., y, en general, cualquier otra
condicion de la emision, asi como, en su caso, designar al comisario y
aprobar las reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones
juridicas entre la Sociedad y el sindicato de tenedores de los valores

que se emitan, caso de que resulte necesaria o se decida la

constitucién del citado sindicato.

5. Bases y modalidades de conversion y/ o canje. - Para el caso
de emision de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables, y a
efectos de la determinacién de las bases y modalidades de la
conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:-----

a) La relacién de conversidn y/o canje sera fija, y a tales efectos
las obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables se valoraran por
su importe nominal y las acciones al cambio fijo que se determine en el
acuerdo del Consejo de Administracién, o al cambio determinable en
la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo del Consejo de
Administracion, y en funcién del valor de cotizacién en Bolsa de las

acciones de la Sociedad en la fecha/s o periodo/s que se tomen como
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referencia en el mismo acuerdo.

En todo caso, el precio de las acciones no podra ser inferior al
mas alto entre (i) la media afitmética de los precios de cierre de las
acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante el periodo a
determinar por el Consejo fle Administracién, no mayor de tres meses
ni menor a quince dias, anterior a la fecha de celebracion del Consejo
de Administracion que,/ haciendo uso de la presente delegacion,

apruebe la emision de' las obligaciones o bonos, y (ii) el precio de

cierre de las /acciones/en el mismo Mercado Continuo del dia anterior

al de la cefebracion del Consejo de Administracion que, haciendo uso
|!
de la presente c?el

bonos. k/

acion, apruebe la emision de las obligaciones o

b) En ningun caso, las obligaciones convertibles podran emitirse
por una cifra inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a lo
previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, no

podran ser convertidas obligaciones en acciones cuando el valor

nominal de aquéllas sea inferior al de éstas.
¢) Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de
accion que, en su caso, correspondiera entregar al titular de las

obligaciones o0 bonos se redondearan por defecto hasta el numero



entero inmediatamente inferior, y cada tenedor recibira en metalico la

diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

d) Al tiempo de aprobar una emisidn de obligaciones o bonos
convertibles y/o canjeables al amparo de la autorizacién contenida en
el presente acuerdo, el Consejo de Administracion emitira un informe
desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente
descritos, las bases y modalidades de la conversion especificamente
aplicables a la indicada emisién. Este informe serd acompaiado del

correspondiente informe de los Auditores de cuentas a que se refiere

el articulo 417 de la Ley de Sociedades de Capital.

6.- Derechos de los titulares de valores convertibles. - Los
titulares de valores convertibles y/o canjeables tendran cuantos
derechos les reconoce la legislacion vigente y, especialmente, el de
estar protegidos mediante las correspondientes clausulas anti-dilucion.

7.- Aumento de capital y exclusidén del derecho de suscripcion
preferente en valores convertibles. - La delegacion para la emision de

obligaciones o bonos convertibles sobre acciones de nueva

suscripcion comprendera:

a) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para
atender las solicitudes de conversion de obligaciones o bonos
convertibles sobre acciones de nueva emision. Dicha facultad soélo
podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo de
Administracién, sumando el capital que aumente para atender la

emisién de obligaciones o bonos convertibles y los restantes aumentos
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de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones
concedidas por la Junta no exceda el limite de la mitad de la cifra de

capital social previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades

de Capital.

b) La facultad para/excluir el derecho de suscripciéon preferente
de accionistas o titulares de obligaciones o bonos convertibles cuando
ello sea necesario para la captacion de los recursos financieros en los
mercados internacior;’éles, para la utilizacién de técnicas basadas en la
prospecgion de la c{émanda o de otra manera lo exija el interés social.
En cualquier casojrsi el Consejo de Administracién decidiera suprimir

el

erecho de ﬁbscripcién preferente en relacién con una emision
oncreta de o {igaciones o bonos convertibles sobre acciones de
nueva emision que eventualmente decida realizar al amparo de la
presente autorizacion, emitira al tiempo de aprobar la emisién un
infforme detallando las concretas razones de interés social que

justifiquen dicha medida, que sera objeto del correlativo informe del

auditor de cuentas a que se refiere el articulo 506 de la Ley de

Sociedades de Capital.
¢) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades

de conversion y/o canje establecidas en el apartado 5 anterior y, en



particular, la de determinar el momento de la conversion y/o canje, que
podra limitarse a un periodo predeterminado, la titularidad del derecho
de conversién y/o canje de las obligaciones, que podra atribuirse a la
Sociedad o a los obligacionistas, la forma de satisfacer al
obligacionista (mediante conversion, canje o incluso una combinacion
de ambas técnicas, que puede quedar a su opcién para el momento
de la ejecucion o incluso establecer el caracter necesariamente
convertible de las obligaciones objeto de emisién) y, en general,

cuantos extremos y condiciones resulten necesarios o convenientes

para la emision.

8.- Admision a negociacién.- La Sociedad solicitara, cuando
proceda, la admisioén a negociacion en mercados secundarios oficiales
0 no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los
Valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta delegacion,
facultando al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en
Derecho sea necesario, para la realizacién de los tramites y
actuaciones necesarios para la admision a cotizacion ante los
organismos competentes de los distintos mercados de valores,
nacionales o extranjeros. Se hace constar expresamente que, en el
caso de posterior solicitud de exclusion de la negociacion, ésta se
adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de admisién, en
la medida en que sean de aplicacion, y, en tal supuesto, se garantizara
el interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieren o no

votaran el acuerdo en los términos previstos en la legislacion vigente.
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Asimismo, se declara expresame?/te el sometimiento de la Sociedad a

/
las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de

Bolsas y, especialmente, sob/re contratacion, permanencia y exclusion

de la negociacion. 1

/
9.- Garantia de Zmisiones de Valores por sociedades

dependientes. - El Consejo de Administracion queda igualmente

autorizado para garantizar en nombre de la Sociedad, dentro de los
limites anteriormente /sefialados, las nuevas emisiones de Valores

que, durante el plazg de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las

sociedan‘jes dépen entes.
10.- Facultad de sustitucion. - Se autoriza expresamente al
Consejo de Administracion para que éste, a su vez, pueda delegar, al

amparo de lo establecido en el articulo 249 de la Ley de Sociedades

de Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 55.926.466 acciones (76,50 % de los votos emitidos),
votan en contra 17.177.500 acciones (23,50 % de los votos emitidos) y
se abstienen 2.800 acciones (0,00% de los votos emitidos). ——-------—--
SEPTIMO. - DELEGACION EN EL CONSEJO DE

ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE EJECUTAR EL



ACUERDO A ADOPTAR POR LA PROPIA JUNTA DE AUMENTAR
EL CAPITAL SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 297.1.B) DE LA LEY DE
SOCIEDADES DE CAPITAL, DELEGANDO ASIMISMO LA
FACULTAD DE PROCEDER A LA EXCLUSION DEL DERECHO DE

SUSCRIPCION PREFERENTE.

Autorizar, en virtud de la facultad conferida por el articulo 297 de
la Ley de Sociedades de Capital, al Consejo de Administracion de la
Compaiiia para acordar la ampliacion de capital de la Sociedad, sin
previa consulta a la Junta General de Accionistas, hasta un importe
maximo de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO EUROS CON CUARENTA Y CINCO
(29.920.225,45,- Euros), pudiendo ejercitar dicha facultad, dentro del
importe indicado, en una o varias veces, decidiendo en cada caso su
oportunidad o conveniencia, asi como la cuantia y condiciones que
estime oportunos. La ampliacién de capital que, en su caso, se
acuerde, debera realizarse dentro de un plazo maximo de cinco afios a
contar desde el dia de hoy. Dicha ampliacién o ampliaciones del
capital social podran llevarse a cabo, bien mediante aumento del valor
nominal de las acciones existentes, con los requisitos previstos en la
Ley, bien mediante la emisidon de nuevas acciones, ordinarias o
privilegiadas, con o sin prima de emisioén, con o sin voto, o acciones
rescatables, o varias modalidades a la vez, consistiendo el contravalor

de las acciones nuevas o del aumento del valor nominal de las
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existentes, en aportaciones dinerarias, incluida la transformacion de
reservas  de libre disposicibn, pudiendo incluso  utilizar

simultaneamente ambas modalidades, siempre que sea admitido por

la legislacion vigente. .f

Los Administradores e;tarén facultados, en virtud de esta
delegacion, para estableceri que, en caso de suscripcion incompleta, el
capital quede aumentado'lsc')lo en la cuantia de las suscripciones
efectuadas, y para dar nueva redaccién al articulo de los Estatutos
Sociales re@o al caplifal, una vez acordado y ejecutado el aumento. -

La presente augﬁrizaci()n implica dejar sin efecto la autorizacion
para la ampliacién de capital conferida al Consejo de Administracion
en la Junta Gen_eyél de Accionistas, de fecha 24 de mayo de 2017 en
cuanto al plazo de la autorizacion todavia pendiente de cumplir. —--------

En vitud de la presente autorizacion, el Consejo de
Administracion queda asimismo facultado para solicitar la admisién a

cotizacion oficial de los nuevos valores que pudieran emitirse en

cualquier Bolsa de Valores o mercado regulado, nacional o extranjero,

en los términos de la legislacion que. fuera aplicable.
De conformidad con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de

Sociedades de Capital, se atribuye de modo expreso al Consejo de



Administracién la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho de
suscripcion preferente en relacién con todas o cualquiera de las
emisiones que acordare en base a la presente autorizacion, en los
casos en que el interés de la sociedad asi lo exija, siempre que el valor
nominal mas, en su caso, la prima de emisién, se corresponda con el
valor real que resulte del informe de los auditores de cuentas de la
sociedad, a peticion del Consejo de Administracién en cada ocasién

en que se hiciera uso de la facultad conferida en el presente parrafo de

excluir el derecho de suscripcion preferente.
RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 39.320.882 acciones (53,79 % de los votos emitidos),
votan en contra 16.423.901 acciones (22,47 % de los votos emitidos) y
se abstienen 17.361.983 acciones (23,71% de los votos emitidos ). --—-
OCTAVO. - VOTACION CONSULTIVA DEL INFORME ANUAL

DE REMUNERACIONES DE LOS CONSEJEROS

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018.

Se somete a votaciéon el Informe Anual de Remuneraciones
formulado por el Consejo de Administracion a propuesta de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones sobre la politica de
retribuciones de los consejeros, que comprende el resumen global de
la aplicacion de dicha politica durante el ejercicio 2018, incluyendo el
detalle de las retribuciones individuales devengadas por cada uno de
los consejeros en el indicado ejercicio, asi como la politica aprobada

por el consejo para el afo en curso, cuyo texto completo se ha puesto
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a disposicion de los accionistas junto con el resto de la documentacién

de esta Junta General.
RESULTADO DE LA VO'fACIéN. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 54.379.946 acciones (74,38 % de los votos emitidos),
votan en contra 18.700.937 acciones (25,58 % de los votos emitidos) y
se abstienen 25.883 acciones (0,04% de los votos emitidos ). ——---—------
NOVENO. - NOTIFICACION DE LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DEL C_ONSEJO DE ADMINISTRACION.
Se notjfica [a la J,';;lunta General de Accionistas la modificacion
del Regla ento.rdel I,-'bonsejo de Administracion aprobada el 27 de

febrero de 2019 d7wdo la siguiente redaccion a los articulos 22 y 23

respe tivamente:

ARTICULO 22.- Duracién del cargo. -

1.- Los consejeros ejercitaran su cargo durante el plazo
maximo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos. No podra ser
designado ni reelegido ningun consejero una vez haya cumplido 70
afios, 65 en el caso de consejeros ejecutivos, aunque podran

finalizar el mandato para el que fueron nombrados—memento—en—el

de-la-siguienteJunta-General-Ordinaria- Esta limitacion no sera de



aplicacion para los consejeros dominicales.
2.- Los consejeros designados por cooptacion ejerceran su
cargo hasta la fecha de reunioén de la primera Junta General. ----------
3.- El Consejero que termine su mandato o por cualquier otra
causa cese en el desempefio de su cargo no podra prestar servicios

en otra entidad que tenga un objeto social analogo al de la

Compania durante el plazo de dos afos.

El Consejo de Administracién, si lo considera oportuno, podra
dispensar al consejero saliente de esta obligacién o acortar el
periodo de su duracion.

ARTICULO 23.- Cese de los consejeros.-

1.- Los consejeros cesardn en el cargo cuando haya
transcurrido el periodo para el que fueron nombrados y cuando lo
decida la Junta General o el Consejo de Administracion en uso de
las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente. -------

El nombramiento de los administradores caducara cuando,
vencido el plazo, se haya celebrado la Junta General siguiente o
hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta

que deba resolver sobre la aprobaciéon de cuentas del ejercicio

anterior.
2.- Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del
Consejo de Administracidn y formalizar, si éste lo considera

conveniente, la correspondiente dimisién en los siguientes casos: ----
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b) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere

asociado su nombramiento como consejero.

c) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de

incompatibilidad o prohibicign legalmente previstos.
d) Cuando resulten cbndenados por un hecho delictivo o sean

responsables de falta grave o muy grave por resolucién firme de las

autoridades supervisoras.
e) Cuando resulten gravemente amonestados por la Comision

"l .
de Auditoria y Cun}’plimiento por haber infringido sus obligaciones

COMo consejeros. /

f

f
f

f) Cuanio/su permanencia en el Consejo pueda poner en

riesgo los intefeses de la sociedad o cuando desaparezcan las

razones por las que fueron nhombrados.

RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto

favorable de 49.568.883 acciones (67,80 % de los votos emitidos),
votan en contra 21.464.602 acciones (29,36 % de los votos emitidos) y

se abstienen 2.073.281 acciones (2,84% de los votos emitidos ). -—----—--



DECIMO. - FACULTAR PARA FORMALIZAR, ELEVAR A
PUBLICO LOS ANTERIORES ACUERDOS E INSTAR SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, ASi COMO PARA
SUBSANAR, INTERPRETAR Y EJECUTAR LOS ACUERDOS QUE

ADOPTE LA JUNTA GENERAL.

Facultar, indistintamente con facultad de sustitucién, a todos los
miembros del 6rgano de administracion, asi como al Secretario del
mismo, con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho, para
indistintamente, puedan formalizar, interpretar, subsanar,
complementar, ejecutar, adaptar y elevar a publico los acuerdos
adoptados en la presente Junta y especialmente para que cualquiera
de ellos en nombre y representacion de la Sociedad comparezcan
ante Notario a efecto de formalizar mediante el otorgamiento de
escritura publica cuanto se contiene y establece en los anteriores
acuerdos, ademas de proceder a su ejecucion en todo caso,
realizando respecto de ellos las peticiones de informes, certificaciones,
tramitaciones subsiguientes que procedan a tenor de lo dispuesto en la
Ley de Sociedades de Capital, Reglamento del Registro Mercantil, Ley
Reguladora del Mercado de Valores y demas disposiciones aplicables,
prosiguiendo, asimismo, todos los tramites necesarios en orden a la
plena efectividad juridica de los instrumentos publicos otorgados o de
los documentos expedidos, inclusive mediante su subsanacion

instando las inscripciones y depésitos documentales en los Registros

Legales que correspondan.
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RESULTADO DE LA VOTACION. - SE APRUEBA con el voto
favorable de 73.082.955 acciones (99,97 % de los votos emitidos),
votan en contra 528 acciones (0,00 % de los votos emitidos) y se
abstienen 23.283 acciones (0,0-3% de los votos emitidos ). ----------——--

Adoptados los acuerd_ds precedentemente transcritos, y no

existiendo mas asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesion,

siendo las trece horas y trt?'i;nta minutos.

Y yo, Ia/N/jario, DOY FE de conocer al Sr. Presiente y a la
Sefiora Seg’r/etari , y de todo el contenido de la presente diligencia,
que extigﬁfdo en rlm efétudio con referencia a las notas tomadas en el
lugar dé su realiza/cién, a continuacién de la diligencia anterior en su
ultimo folio nume:"o 5999744 y en veintidos folios mas de igual clase
nimeros 5999899, 5999900, 5999901, 5999902, 5999903,
5999904, 5999905, 5999906, 5999907, 5999908, 5999909,
5999910, 5999911, 5999912, 5999913, 5999914, 5999915,

5999916, 5999917, 5999918, 5999919 y 5999920 que signo, firmo,

rubrico y sello.
Signado DONA MARIA GOMEZA VILLA, rubricado y sellado. -

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS




D. MAIDER CUADRA ETXEBARRENA, como Secretario del Consejo de

Administracidn, de la Entidad Mercantil “TUBACEX, S.A.” domiciliada en Llodio,
Alava, Barrio de Gardea, Tres Cruces n° 8, con C.L.F. A-01-003946.

CERTIFICA

Que el dia 22 de marzo de 2019, en la localidad de Leioa y previa

convocatoria efectuada conforme a lo dispuesto en el Art. 18 de los Estatutos
Sociales, tuvo lugar sesién del Consejo de Administracién de esta Sociedad, con las
circunstancias siguientes:

12.-

28 -

3a.-

La reunion fue presidida por el Sr. Presidente del propic C')rgano de
Administracion, D. Alvaro Videgain Muro, actuando la que suscribe como
Secretario y Letrado asesor a efectos de lo dispuesto por la Ley 39/1975, de
31 de octubre.

Asisten personalmente los administradores y con los cargos que se expresan:

Presidente D. Alvaro Videgain Muro

Consejero Delegado: D. Jes(s Esmoris Esmoris

Vocales: D. Juan Garteizgogeascoa Iguain, D, Antonio Gonzdlez-Adalid Garcia-
Zozaya, Dofia Consuelo Crespo Bofill, Don Manuel Moreu Munaiz, Dofia Nuria
Lopez de Guerefiu Ansola, D. Antonio M2 Pradera Jauregui, D. Jose Domingo
de Ampuero y Osma, Dofia Isabel Ldpez Pafios y Don Jorge Sendadorta
Gomendio. Disculpa su asistencia Don Ivan Marten Uliarte.

Por consiguiente, dada Ja antedicha concurrencia, resulta cumplido el quérum
exigido por el art. 19 de los Estatutos Sociales, por lo que el Presidente
declara y da por vélida y legalmente constituida la reunidn en la que ejerce
como Secretario y Letrado Asesor a los efectos previstos en la Ley 39/75 de
31 de octubre, Diia. Maider Cuadra Efxebarrena, colegiado n® 6881 del Tlustre
Colegio de Abogados de Bizkaia.

Todos los Consejeros de la Sociedad tienen sus nombramientos y cargos
vigentes asi como debidamente inscritos en el Registro Mercantil de Alava.

Durante el transcurso de la reunidn, no se produjo solicitud, para su expresa
constancia en Acta, de intervencion alguna.
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59.- Que habiéndose obseéado, asimismo, todos los demds requisitos legales
y estatutatios al caso, fueron agoptados, por abscluta unanimidad, interesando a la
presente Certificacion y literal e/integramente transcritos, los siguientes:

PRIMERO.- Progeder a convocar Junta General Ordinaria de la
Sociedad con arreglo 3l siguiente texto:

UBACEX, 5.A.

CON! TORIA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

El Consejo 'de Administricion de “TUBACEX, S.A.% de conformidad con 12 normativa legal y estatutzria ha

acordgdo convocar @ los seffores Accionistas a Junta General Ordinaria para su celebracion en ef domicilio soctal en

hopgs y treinta minutos en prifnera convocatoria, y en sequnda convocatoria, en el mismo lugar y hora para el dia

intidos de Ma
siguienter

Llodip (Alava), Ba:g Gardea, dalle Tres Cruces n° 8, el dia veintiuno de Mayo de dos mil diecinueve, a las doce

! de dos/mil diecinueve, al objeto de deliberar y resolver sobre los asuntos incluidos en ef

ORDEN DEL DIA

1°.-Aprobacion en su caso de cuentas anuales, estado de informacidn no financiera, aplicacion del resultado y

gestion social:

11 Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales y consolidadias, asi como de sus
respectivos informes de gestion correspondientes al efercicio socisl cerrado a 31 de diciembre de 2018

1.2 Aprobacidn, en su caso, del estade de informacion no financiera incluide como anexo af informe de gesticn
consofidado.

1.3 Aprobacicn, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultade correspondiente al ejerciclo social
cerrado a 31 de diciembre de 2018,

14, Aprobacion, en su caso, de la gestidn del Consejo de Administracion de TUBACEX 5.A., correspondiente af

éfercicio social cerrado 8 31 de diciembre de 2018,

29- Nombramiento de nuevos miembros del Consejo de Administracion en prevision de la existencia de vacantes af
tiernpo de ls celebracion de fa Junta General:

2.1
2.2,
2.3

Nombramiento de Don Frandsco Javier Garcia Sanz como consejero independiente.
Nombramiento de Dofia Rosa Garcia Garcla como consejera independiente.
Nombramiento de Dofia Gema Navarro Mangado coma consejera dominical.

30.- Reeleccion de miembros del Consejo de Administracion:

3.1
3.2,
3.3
3.4
3.5.

40

Reeleccion de Dofia Nuria Ldpez de Guerefiu Ansola como consejera independiente.
Reeleccion de Don Antonio Maria Pradera Jauregui como consejero independiente.
Reeleccion de Don Manuel Moreu Munaiz como consejero independiente.
Reeleccidn de Don Jestis Fsmotis Esmoris como consejero ejecutivo.

Reeleccion de Don Alvaro Videgain Muro como consejero externo otros.

Aprobagion del plan de incentivos 2019-2022 para el equipo directivo.
H 3



59.- Nombramiento de auditor de cuentas para el ejercicio 2015.

69-  Autorizacidn al Consejo de Administracion, con facultades de sustitucidn, durante el plazo méximo de cinco
afios, para emitir obligacicnes simples, convertibles y/o canjeables, y/o otros valores de renta fija (indluyendo, en
particular, obligaciones, bonos y pagarés) con el limite maxima de 250 miliones de euros, con atribucion de la
facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente de los acclonistas y titulares de valores converlibles,
Autorizacion para que la Sociedad pueda garantizar, dertro de los limites anteriormente sefialados, 13s emisiones de
valores que efectiien las socledades dependientes.,

70.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de ejecutar el acuerdo a adoptar por fa propia Junta
de aumentar el capital social, de conformidad con lo establecido en ef articule 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital, delegando asimismo fa facultad de proceder a Ia exclusion del derecho de suscripcion preferente.

89,- Votacicn consultiva del Informe anual de Retribuciones de Consejeros.
9.- Notificacion de la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion.

10°.-Otargamiento de facultades para formalizar, elevar a publico los anteriores acuerdos e instar su inscripcion €n
el Registro Mercantil asf como para subsanar, interpretar y efecutar los Acuerdos que adopte la Junta General.

Fl Consejo de Administracion eferce el derecho que e confiere el articulo 203 de Ia Ley de Sociedades de
Capital, por lo que el acta de Iz Junta se levantard y acreditard mediante intervencion notarial.

En cuanto a la asistendia como a 12 representacion y adopcion de acuerdos se estard a lo dispuesto en los
FEstatutos Sociales, Ley de Sociedades de Capital y el Reglamento de la propia Junta General.

Las entidades depositarias podran expedir tarjelas de asistencia a favor de los titulares legitimados para
concurrir 3 presente acto, teniendo derecho a asistencia todos los accionistas que podrsn delegar en cualquier otra
persona, aungue no sea accionista.

Deberd garantizarse la inmovilizacidn de acciones desde la pelicion de la tarjeta de asistencia hasta
despuéds de celebrada la Junta General. La representacion que el accionista otorgue a cualquier miembro del
Consejo de Administracion deberd expresar instrucciones sobre el sentide de voto, entendiendose que de rio figurar
tales instrucciones, el representante se pronunciard a favor de las propuestas de acuerdo que realice el referido
Consejo de Administracion. Sin indicacin concreta, 2 representacion se entenderd conferida al Sr. Presidente def
Conseje de Administracion.

Conforme establecen los articulos 272, 287, 517 y 518 de Ia Ley de Sodiedades de Capital, a partir de la
presente convocatoria, cualquier accionista, acreditando su condicicn como tal, puede examinar en el domicilio
social o solicitar que se fe facilite inmediata y gratuitamente (1) el texto integro de las cuentas anuales e informe de
gesticn, relativos al efercicio sociaf cerrado a 31 de diciembre de 2018 de la Svciedad y de su grupe consofidado asi
como el informe del auditor de cuentas; (i) el texo integro de las propuestas de acverdos correspondientes a los
puntos del Orden del Dia sometidos por el Consejo de Administracion junto con el informe de los administradores
de los puntos del orden del diz que asi o requieran y &l informe de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones
de los puntos del orden del dia que asi lo requieran; (iii) perfil profesional y biogréfico de los consegjeros cuyos
nombramientos se somete a aprobacion (iv) el Informe Anual de Gobiemo Corporativa y el Informe Anual de
Remuneraciones de los Consejeros; (v} €l Reglamento del Consejo de Administracion (vi) el Reglamento del Foro
Electronico de Accionistas (vif) un modelo de tarjeta de asistencia, delegacicn y voto.

De igual forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 518 de la Ley de Socledades de Capital, 3
partir de la publicacidn de esta convocatoria y hasta Ja celebracion de la Junts, los accionistas que lo deseen podrar
cansuftar a través de la pagina web de Iz Sociedad (www.tubacex.com) la informacion a que se refiere el citado
articulo.,

Conforme a lo dispuesto en fos articulos 197 y 520 de fa Ley de Sociedades de Capital, hasta el quinto diz
anterior 3 la celebracion de la Junta General, los accionistas pueden formular fas preguntas o peliciones de
informacion o aclaraciones que se refieran a la informacion accesible al piblico que se hubiera facilitado por fa
Sociedad a la CNMV desde el 23 de Mayo de 2018, Fecha de I celebracidn de fa dltima Junta General.

Asimismo y de conformidad con €l articwlo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital a partir de Ja
publicacion de esta convocatoria y hasta fa celebracion de la Junta se habilita en la pagina web de Ja compaliia un
Foro Electrénico de Accionistas. /,\
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Segtin lo dispuesto en fos articulos 172 y{ 519 de fa Ley de Socdledades de Capital los accionistas que

representen, af menos, el 3% del capital social, podyan solicitar que se publique un complemento de la convocatoria
de lo presente Juntz General de Accionistas, indluyendo uno o més puntos en el orden del dia. £l ejercicio de este
derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habré de recibirse en el domicilio social, dentro de los

cinco dias sigulentes a fa publicacion de la Cons
publicara con quince dias de antelacion, como m,

segunda convocatoria.
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atoria. En tal supuesto, el complemento de la Convocaloriz se
imo, a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Dada Ia experiencia de anteriores ocasiones, se considera que la Junta se celebraré en

En Liodio (Alava), a veintides de Marzo de dos mil diecinueve,
EL SECRETARIO DEL CONSEIO DE ADMINISTRACION
Maider Cuadra Ftxebarrena

SEGUNDO.- Fagb[tar, tan ampliamente como en Derecho fuera menester, al
Sefior Presidente del Corisejo de Administracién, Don Alvaro Videgain Muro y al Sefior
Secretario y a su vez, [letrado Asesor, Dofla Maider Cuadra Etxebarrena, solidaria o
indistintapagnte, para que, cualquiera de ellos, en nombre, y representacién de esta

ifiscripcion del mismo en los Registros Legales que corresponda.

Asimismo, fue una vez extendida vy leida al final de la reunién el Acta de la
misma, a que la presente se contrae, fue aprobada por unanimidad asi como firmada
por el Presidentg, el Secretario y a su vez Letrado Asesor, Colegiado n° 6881, del de
Abogados 2E}jkaia, antes mencionado, en la misma fecha de su celebracion, 22 de
marzo de 9, al principio resefiada, habiendo, este (itimo, mostrado su
conformidad en Derecho respecto de los Acuerdos precedentemente transcritos,
figurando en la documentacion social su intervencidn profesional, segin lo dispuesto
por el R.D. 2.288/1977, de 5 de agosto, en su Art. 1, punto 3 y Art. 3, punto 1.

Y para que conste, segiin se faculta asi como con observancia y previo
cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 109 del Reglamento del Registro Mercantil, se
expide la presente con el Visto Bueno del Sefior Presidente del Consejo de
Administracién, en Leioa, Bizkaia, a 20 de mayo de 2019.

T —,

VOBO EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

—

Alvaro Videgain Muro Maider Cuadra Etxebarrena
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SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales

CONVOCATORIAS DE JUNTAS
1743 TUBAGCEX, S.A. v

Ei Consejo de Administracion de "TUBACEX, S.A.", de conformidad con la
normativa legal y estatutaria ha acordado convocar a los sefiores Accionistas a
Junta General Ordinaria para su celebracidén en el domicilio social en Llodio
(Alava), Barrio Gardea, calle Tres Cruces, n.° 8, ¢l dia veintiuno de mayo de dos
mil diecinueve, a las doce horas y treinta minutos, en primera convocatoria, ¥ en
segunda convocatoria, en el mismo lugar y hora para el dia veintidds de mayo de
dos mil diecinueve, al objeto de deliberar y resolver sobre los asuntos incluidos en
el siguiente |
f

Orden del dia

Primero,t Aprobacion en su caso de cuentas anuales, estado de informacion no
financiera, aplicacion del resultado y gestién social:

1.1, Examen y aprabacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales y
consolidadias, asf como de sus respectivos informes de gestién correspondientes al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2018.

1.2 AAprobacién, en su caso, del estado de Infermacién no financiera incluido
como anexo al inferme de gestion consolidado.

1.,. Aprobacién,; en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado
correlspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2018.

1/4. Aprobacidn, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion de
TUBACEX, S.A., correspondiente al ejercicic social cerrado a 31 de diciembre de
2018.

/
{i' Segundo.- Nombramiento de nuevos miembros del Consejo de Administracion
en prevision de la existencia de vacantes al tiempo de ta celebracion de la Junta
Qeneralz

2.1. Nombramiento de don Francisco Javier Garcia Sanz como Consejero
jndependiente.

/| 2.2. Nombramiento de dofia Rosa Garcia Garcia como Consejera
/ independiente.

/
\ o/ 2.3. Nombramiento de dofia Gema Navarro Mangado como Consgjera
"/ dominical.

N

Tercero.- Reeleccitn de miembros del Consejo de Administracion:

3.1. Reeleccion de dofia Nuria Lépez de Guerefiu Ansola como Consejera
independiente.

3.2. Reeleccion de don Antonio Marfa Pradera Jauregui como Consejero
independiente.

3.3. Reeleccion de don Manuel Moreu Munaiz como Consejero independiente.
3.4. Reeleccion de don Jesls Esmoris Esmoris como Consejero gjecutive.
3.5. Reeleccidn de don Alvaro Videgain Muro como Consejera externo otros.

Cuarto.- Aprobacion det plan de incentivos 2019-2022 para el equipo direciive.

Quinto.~- Nombramiento de Auditor de cuentas para el ejercicio 2019.

cve: BORME-C-2012.1743

UJ7061169
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Sexto.- Autorizacién af Conseje de Administracidn, con facultades de
sustitucion, durante el plazo méximao de cinco afios, para emitir obligaciones
simples, convertibles y/o canjeables, y/o otros valores de renta fija (inchuyendo, en
particular, cbligaciones, bgnos y pagarés) con el lfmite maximo de 250 millones de
euros, con atribucion de 3 facultad de excluir el derecho de suscripcién preferents
de los accionistas y titufares de valores convertibles. Autorizacion para que la
Sociedad pueda garantizar, dentro de los limites anteriormente sefialados, las
emisiones de valores due efectden las sociedades dependientes.

Séptimo.- Delegation en el Consejo de Administracién de la facultad de
ejecutar el acuerdo ajadoptar por la propia Junta de aumentar el capital social, de
conformidad con lo establecido en e articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital, delegando gsimismo la facultad de proceder a Ia exclusién del derecho de
suscripeion preferejﬂe.

Octavo.- Votaqfén consultivg del Informe anual de retribuciones de Consejeros.

oveno,- Nq{ificacién de {a modificacion del Reglamento del Consejo de
AdnTnistracién/

[?écimo.— torgamiento de facultades para formalizar, elevar a publico los
anteriores acuerdos e instar su inscripcién en el Registro Mercantit asi como para
subsanar, intgrpretar y ejecutar los acuerdos que adopte la Junta General.

£} Consgjo de Administracion ejerce el derecho gue le confiere el articuio 203
de la Ley d& Sociedades de Capital, por lo que el acta de la Junta se levantard y
acreditara/mediante intervencion notarial,

En &lanto a la asistencia como a la representacion y adopcion de acuerdos se
estaré a lo dispuesto en los Estatutos sociales, Ley de Sociedades de Capital y e!
Reglamento de la propia Junta General.

Las entidades depositarias podran expedir tarjetas de asistencia a favor de los
titulares legitimados para concurrir al presente acto, teniendo derecho a asistencia
tados los accionistas que podran delegar en cualquier otra persona, aunque no sea
accionista.

Debera garantizarse la inmovilizacidn de acciones desde la peticién de la
tarjeta de asistencia hasta después de celebrada la Junta General. La
representacion que &l accionista otorgue a cualguier miembro del Consejo de
Administracién debera expresar instrucciones sobre ¢l sentido de voto,
entendiéndose que de no figurar tales instrucciones, el representante se
pronunciard a favor de las propuestas de acuerdo gue realice el referido Consejo
de Administracion. Sin indicacion concreta, la representacion se enfendera
conferida al Sr. Presidente del Consejo de Administracién.

Conforme establecen los artlculos 272, 287, 517 y 518 de la Ley de
Sociedades de Capital, a2 partir de la presente convocatoria, cualquier accionista,
acreditando su cendicién como tal, puede examinar en e domicilio social o solicitar
que se le facilite inmediata y gratuitamente (i) el texto integro de las cuentas
anuales e informe de gestion, relativos al fercicio social cerradoe a 31 de diciembre
de 2018 de la Sociedad y de su grupo consalidado asi como el informe del auditor
de cuentas; (i) el texto integro de las propuestas de acuerdos correspondientes a
los puntos del Orden del Dia sometidos por el Consejo de Administracién junto can
el informe de los administradores de los punios del orden del dia que asi o
requieran y el informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de los
puntos det orden del dia que asf lo requieran; (iii) perfil profesicnal y bicgrafico de

cve: BORME-C-2019-1743
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los consejeros cuyos nombramientos se somete a aprobacion (iv) e! Informe Anual
de Gobiernc Corporativo y el Informe Anual de Remuneraciones de los
Consejeros; (v) el Reglamento del Consejo:de Administracién (vi) el Reglamento
del Foro Electrénico de Accionistas (vii) un modelo de tarjeta de asistencia,
delegacion y voto. /

De igual forma, de conformidad con/lo establecido en el articulo 518 de la Ley
de Socledades de Capital, a partir de 4 publicacion de esta convocatoria y hasta la
celebracién de la Junia, los accionistas que lo deseen podrén consultar a través de
la pagina web de la Sociedad (wwvy./tubacex.com) ta informacion a que se refiere el
citado articulo.

/
Conforme a le dispuesto engés articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de
Capital, hasta el quinto dia ahterior a la celebracion de la Junta General, los
accionistas pueden formuldr las preguntas o peticiones de informacién o
aclaraciones que se reﬁerap a la informacién accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad 2 la CNMV desde el 23 de Mayo de 2018, fecha de ia
celebracién de la titima Junta General.

Asimisme y de confgrmidad con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de
Capital, a partir de ta pyiblicacion de esta convocatoria y hasta la celebracién de la
Junta se habilita en/la pagina web de la compaiiia un Foro Electrénico de
Accionistas.

Segln lo dispuesto en los articulos 172 y 519 de la Ley de Sociedades de
Capital los accion}étas que representen, al menos, el 3% del capital social, podran
solicitar que se puklique un complemento de la convocatoria de la presente Junta
General de Acg{ionistas. incluyendo uno o mas puntes en ef orden del dia. El
ejercicio de e/sie derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social, dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacién/de la Convocatoria. En tal supuesto, el complemento de la
Convocato;fa se publicara con quince dias de antelacién, como minimo, a [a fecha
establecida para la reunién de la Junta.

~Dada’la experiencia de anteriores ocasiones, se considera que la Junta se

,.-éelqbra 4 en segunda convocatoria.

Liodio (Alava), 22 de marzo de 2019.- El Secretaric del Consejo de
Afigiinistracidn, Maider Cuadra Etxebarrena.
1D: A190019734-1
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TESTIMONIO DE AUTENTICACION

| sideficia en Llodic, Alava,
Doy fé.- De que la precedente fotocopia concuerda fielmente con la hoja
ntmerc 2170 del Boletin Oficial del Registro Mercantil nimero 72 del dia doce de

SELLO DE Abril de 2.019, -(viernes)- que ha sido por mi cotejado, y extendida en dos folios

" LEGITIMACIONES Y

de los Colegios Notariales de Espafia serie UJ nimero 7061168 y 7081170, en

Llodio, a veintiuno de mayo de dos mil diecinueve.- DQY FE.

V. O~
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Yo, DONA MARIA GOMEZA VILLA, Notaria del llustre Colegio del Pais

Vasco, con residencia en Llodio, Alava,
Doy é.- De que la precedente fotocopia concuerda fielmente con la hoja
numero 10 del “EL CORREO DE ALAVA’ del dia 15 de Abril de 2.019, -(lunes)-,

_— Seccion Ciudadanos, que ha sido por mi cotejado, y extendida en el presente folio
445 SELODE
i LEGITIMACIONES Y
=00 LE&QUZA,Q[QNES.. de los Colegios Notariales de Espafia serie UJ nimero 7061749 en Llodio, a
R

[

veintiuno de Mayo del afio dos mil diecinueve.- DOY FE.
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DNA. MAIDER CUADRA ETXEBARRENA, Abagado del Ilustre Colegio de
Abogados de Bizkaia, como Secretario del Consejo de Administracion de la Sociedad
TUBACEX, S.A. , domiciliada en Liodio (Alava), Barrio Gardea, Calle Tres Cruces n°
8, con N.I.F. A-01-003946.

CERTIFICA:

Que esta Sociedad mediante Acuerdo adoptado por su Consejo de
Administracion en sesion vélidamente celebrada el dia 22 de marzo de 2019, a cuya
correspondiente acta me remito convocd Junta General Ordinaria de Accionistas,
para su celebracién en 12 convocatoria el dia 21 de mayo de 2019 y para el dia
siguiente inmediato 22 de mayo de 2019 en segunda convocatoria.

Que no habiéndose, a fa fecha, constatado ni acreditado la solicitud y
expedicién de tarjetas de asistencia con ndmero de acciones en cantidad suficiente
para la celebracion de dicho acto en primera convocatoria, procede, conforme al
Art. 14 de los Estatutos sociales y por haberse asi previsto en la convocatoria
preceptivamente publicada, con la debida antelacion, que la Junta General de que
se trata, haya de tener lugar en segunda convocataria, el dia 22 de mayo de 2019.

Y para que conste, a todo efecto, donde proceda y ante quien corresponda,

se expide la presente, con el Visto Bueno del Presidente del Consejo de
Administracidn, en Llodio (Alava), a veintiunc de mayo de dos mil diecinueve.

Vo BO EL-PRESIDENTE EL SECRETARIO

by

@A,L\

Fdo. Alvaro Videgain Muro
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JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

22 DE MAYO DE 2019

Buenos dias sefiorgs y sefioras accionistas,

Un afio més me tomplace darles mi mas cordial bienvenida a la Junta General Ordinaria
de hccionista de TUBACEX. Agradeciendo su presencia en nombre del Consejo de
Administracién y en el mio propio, asi coma por la presencia de nuestros invitados y del
equipo dirgctivo del Grupo.

Es un gran honor poder dirigirme nuevamente en este encuentro a todos ustedes,
nuestros accionistas para compartir los aspectos mas destacados de nuestro Grupo
durante el pasado afio. Porque hoy miraremos hacia atrés, hacia el 2018, pero sobre
todo, miraremos hacia el futuro con el convencimiento de estar en una posicién
ventajosa. Y es que, entre todos, hemos construido una organizacién capaz de hacer
frente a los desafios mds exigentes de nuestro negocio.

Es especialmente meritoria la capacidad que ha demostrado TUBACEX de evolucionar
hacia fas soluctones integrales en un contexto de mercado tan dificil. Hemos pasado
nuevamente por un aflo muy complicado, caracterizado porque hemos operado en un
entorno de mercado muy debilitado. Hay que recordar que hemos desarrollado nuestra
actividad en un contexto continuado de crisis: una de las mayores crisis del Petréleo y
Gas de los Gltimos afios. Si bien nuestra estrategia enfocada en la diversificacion de
producto y también geografica nos ha permitido salir reforzados de esta crisis, durante
la cual hemos mantenido las inversiones estratégicas y nuestra creciente apuesta por
los productos de mayor valor afiadido.

Y es que a pesar de las dificultades y la continuidad de Ia paralizacién de los principales
proyectos de inversion y mantenimiento en lo que denominamos la industria de!
Upstreen y Dowstreen, que son en la actualidad nuestros principales segmentos de
actividad en el Grupo, hemos presentado unos resultados muy meritorios, que
posteriormente detallard nuestro Consejero Delegado D. Jesus Esmaris. Es oportuno
reseftar agui los muy buenos resultados de nuestras plantas en Liodio y Amurrio
Aceralava y Tubacex Tubos Inoxidables.

Junta General 2019 Pégina 1



Evolucién compahia

Queremos aprovechar fa ocasién de agradecer su confianza y hacerles participes del
avance de toda la organizacién. Durante el afio pasado hemos continuado trabajando
intensamente para mejorar nuestro posicionamiento en mercados en crecimiento. Y
hacerlo con la oferta mas amplia del mercado y con un enfoque personalizado. Para ello,
cada una de las dreas de la organizacién ha impulsado la estrategia desde su ambito de
actuacion:

¢ Una estrategia de innovacion centrada en el desarrollo de soluciones de alto
valor tecnolégico, que se concretan en una variedad muy amplia de productos
de alto valor afiadido. Con un enfoque de colaboracion que impuisa las sinergias
con centros tecnologicos y una red de aliades.

= Un equipe humano comprometido, orientado al cliente y con una clara vocacidn
de servicio. Una gestién basada en el desarrollo y gestion del talento. Un enfoque
comercial personalizado. Hemos llegado a nuestros clientes y entendido sus
necesidades, reforzando nuestra primera linea de contacto.

e Un enfoque operacional centrado en la competitividad y en la excelencia. Con
herramientas de gestién basadas en la participacién y la mejora continua.

e Una sodlida estrategia financiera. Diversificando fuentes de financiacion e
impulsando un modelo que nos permite continuar con nuestro proyecto de
crecimiento.

e Una cadena de suministro que comparte nuestra visidon y nuestro modelo de
trabajo.

Accion

Las empresas energéticas y del Oil&Gas, como va he indicado, paralizaron sus
inversiones con el consiguiente impacto en la cadena de valor. Un impacto que se ha
visto reflejado en el precio de la accidn, que durante 2018 sufrié una correccion del
25,4%, en linea con el resto de las compafifas del sector. Un comportamiento que fue
especialmente negativo en los tiltimos meses del afio, caracterizados por la mala
evolucidn general de los mercados de valores. Con ello, cerré el 31 de diciembre en 2,50
euros, lo que representd una capitalizacién bursétil de 332,4 millones de euros frente a
los 445,5 millones de euros de cierre de 2017.

Dividendo

A pesar de la situacién de mercado fuimos fieles a nuestra vision de convertirnos en un
proveedor de soluciones tubulares integrales y establecimos un plan para lograrlo, con
una estructura reforzada y la gama de productos y servicios mas amplia del mercado. Y
lo hemos hecho impulsando un modelo financiero solido que nos permite continuar con
nuestro proyecto de crecimiento.
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Asi, cerramos 2018 con un balance muy positivo, confiando en que sea el comienzo de
la época de reactivacion econdmiga para la cual nos hemos preparado en los Gltimos
afios. Los resultados gue hemos presentado ascienden a 17,39 mill. de euros y ellos nos
han permitido volver a nuestra politica de retribucién del accionista y dedicar seis
millones de euros para retribui_r"al accionista, que el Consejo propone a esta Junta con
el reparto del 34,5% del beneficio neto del grupo. Este desemboiso corresponde a un
dividendo bruto por accién de'0,0458 euros, En enero repartimos un dividendo a cuenta
de 0,0229 euros brutos por accidn, que se sumard al dividendo de igual cantidad
planteado para pagar en el mes de junio.

Por lo gue se nefiere a la Jiguidez del valor, el numero de acciones negociadas el afio
pasago ha sido de 77,2 /millones de titules con una contratacion efectiva de 244,8
millones de euros.

bacex cuenta con .,(;Jn capital social de 59,84 millones de euros repartidos en
132.978.782 acciones de 0,45 euros de valor nominal. La totalidad del capital de la
compafiia cotiza en él mercado continua de la Bolsa espafiola desde 1970. Formamos
parte del indice @,eﬁeral de La Bolsa de Madrid y estamos integrados en el indice Ibex
Small Cap.

RSC

Y ademas hemos alineado nuestra actividad industrial con nuestra responsabilidad
social en las zonas donde tenemos presencia o influencia. Donde mas alld de nuestra
gestion y nuestros resultados estd nuestra capacidad de impulsar el progreso de las
comunidades donde operamos. Conscientes de nuestro papel en la generacidn de
empleo, en el desarrollo de las regiones y en el cuidado de nuestro planeta, hemos
adoptado una actitud de responsabilidad.

Comenzamos sumandonos al pacto global de Naciones Unidas en 2004. Como firmantes
reforzamos nuestro compromiso con la defensa de los derechos humanos, el trabajo, el
medio ambiente y la anticorrupcidn. En 2013 dimos un paso mas con el lanzamiento de
nuestro codigo de conducta, estableciendo unos principios de actuacién basados en la
integridad, responsabilidad y honestidad. Y en 2016 constituimos nuestra Fundacion: la
Fundacién Tubacex, impulsando nuestro compromiso con los colectivos mas vulnerables
dentro def marco de [a Agenda 2030 adoptada por Naciones Unidas. En 2018 hemos
continuado impulsando sus tres grandes areas de actuacion.

En primer lugar: la promocion de una educacion de caiidad a través de nuestros
programas de formacién dual. Se trata de programas de cuatro afios de duracion que se
desarrollan en un 75% en nuestros centros de trabajo y que incluyen un afio de
experiencia internacional. Concretamente en 2018 iniciamos la primera experiencia
internacional con jovenes que iniciaron su formacién en nuestra planta de Llodio y la
han finalizado en nuestra planta de Austria. El afio pasado lanzamos nuestro tercer
programa centrado en “Materiales y Ensayos no Destructivos” con un balance de 60
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jévenes que han participado en este tipo de formacion dentro de TUBACEX en nuestra
apuesta por el empleo y mejora de la empleabilidad.

En segundo lugar: la promocidn de la accidén social. Asi, continuamos desarrollando
nuestro programa de accién social en colaboracidon con UNICEF, impulsando la
educacidon de mas de 116.000 nifios y nifias. Se trata de un programa orientado a
mejorar el acceso al agua, saneamientos e higiene en 1.257 colegios en Palghar (una
region ubicada muy cerca de nuestra planta de produccion en la India)

Y finalmente: el impulso de la diversidad corporativa y el talento diverso. En este
sentido, prestamos especial atencién a la promocion de la integracién social y
profesional de colectivos en riesgos de exclusion.

Porque nuestra vision consiste en aportar valor, y nuestra formula es hacerlo
combinando el crecimiento con la sostenibilidad, dando lugar a un crecimiento
sostenible y sostenido en el tiempo.

Junta General de Accionistas

Y ese crecimiento es compartido. Nuestros clientes, colaboradores, proveedores,
aliados y especialmente ustedes han confiado y respaldado nuestras decisiones
empresariales.

Hoy hemos planteado diez propuestas de acuerdo para someter a votacion. Entre ellas
quiero destacar especialmente los nombramientos de Don Francisco Javier Garcia Sanz
y Dofia Rosa Garcia Garcia como consejeros independientes, y Dofia Gema Navarro
Mangado coma consejera dominical, en representacion de Corporacién Aristrain.

Me enorgullece decir que el Consejo de Administracidn de Tubacex ha sido pionero
siempre en materia de gobierno corporativo y mantiene un alto nivel de exigencia, para
lo que siempre hemos tratado de contar con los mejores, ya que de esta manera
confiamos en seguir haciendo frente a las exigencias del mercado y 2 los desafios que
tenemos por delante.

Asimismo, procederemos a la reeleccién como consejeros independientes de Dofia
Nuria Lopez de Guerefiu, Don Antonio Maria Pradera y Don Manuel Moreu, asi como de
Don Jests Esmoris coma consejero ejecutivo y mi reeleccion como consejero externo.

Y hoy es un dia de bienvenidas, pero también de despedidas, porque decimos adios a
tres consejeros y desde aqui quierc agradecerles su dedicacidn a esta compaiiia; A Dofia
Consuelo Crespo, Don José Domingo de Ampuero y Don Juan Garteiz, que nos han
acompafiado durante tantos afios, pasando a formar parte de esta gran familia.

Asf mismo presentamos para su aprobacidon de un nuevo plan de incentivos 2019-2022
para el equipo directivo, una vez que ha finalizado el anterior.
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También quierc destacar las prlﬁspuestas de acuerdos relativas a mejorar nuestra
capacidad financiera y poder seguir posicionandonos activamente en jos mercados de
capitales, como son las autorizqcfones al Consejo para la emision de obligaciones y otros
valores de renta fija, asi com;i’rla facultad de acordar una ampliacién del capital social
hasta un importe maximo de,s/29,9 mill. de euros.

/

Gobierno Corporativo ;‘j
Otro %apitulo de espetial atencidn en este encuentro anual es el compromiso del
Consejp de Admini?k/acién que presido con la transparencia y el buen gobierno

corporitivo.
/

Como 5aben, el Infarme Anual de Gobierno Corporativo forma parte del Informe de
Gestion y se encnfentra disponible para todos ustedes tanto en el pen que acompaiia el
inform= como gn nuestra pdgina web corporativa segtn el modelo previsto por la
Comisitn Nacignal del Mercado de Valores.

Cierre

Hemos cerrado el afio y con el esperamos cerrar un ciclo de crisis en nuestro sector.
Hemos demostrado ser una compafiia flexible que ha sabido adaptarse a los nuevos
retos del mercado. Lo hemos hecho con determinacidn, tomando las decisiones
necesarias que paso a paso nos han conducido a escenarios de actuacion mdés
favorables.

Escenarios que durante 2019 nos permitan seguir creciendo para hacer crecer a
nuestros clientes. Continuaremos impulsando nuestra estrategia, asumiendo como
propios los retos de la industria en materia de innovacidn, internacionalizacién y
digitalizacion. Porque hemos entendido que nuestros clientes, como nasotros, han
explorado nuevas vias de negocio mas alla de sus modelos convencionales. Su confianza
sumada a nuestra capacidad de adaptacion nos ha permitido acompaiiarlos en el
proceso.

El mercado inicia ahora un ciclo de recuperacion, en el que confiamos poder poner en
valor nuestro proyecto empresarial; un proyecto global y compartido.

Gozamos de una buena posicién en regiones de alto potencial de crecimiento; de una
red de aliados que han reforzado nuestra capacidad de ofrecer una oferta integral; y de
una estructura basada en las sinergias operacionales entre nuestras plantas.

Tenemos un grupo empresarial muy fuerte que se ha mantenido firme frente a las
dificultades del mercado y junto a él, todas las personas que lo integran. Desde agui
quiera reconocer y agradecer a todos nuestros colaboradores por su dedicacion y
esfuerzo, a nuestros equipos de profesionales por su compromiso y trabajo. Y un
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agradecimiento muy especial a nuestros accionistas, gracias a los cuales Tubacex se
encuentra en una posicidn de liderazgo mundial en el dmbito de las soluciones tubulares
en aceros inoxidables y especiales.

Solo me queda confiar en que la recuperacién que estamos viendo en el mercado se
materialicen y pongan en valor tola fortaleza de nuestra gran compaiiia.

Asi, sin mas dilacién, cedo la palabra a nuestro consejero delegado, D. Jesds Esmoris,
que presentard los aspectos mas relevantes del ejercicio 2018, de la marcha del actual
ejercicio y de la evolucidn de nuestro Plan Estratégico.

Muchas gracias por su atencidn.

Llodio, miércoles 22 de mayo de 2019
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Informe que presenta el Consejo de Administracién de TUBACEX, S.A., a los

como conhsejero independlente por el plazo estatutaric de cuatro afios que se
somete a la Junta General de Accionistas de 22 mayo de 2019




Objete del informe

El articulo 529. decies de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccion dada porla
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“1, Los miembros del consejo de administracién de una sociedad cotizada seran
nombrados por Ja junta general de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacion en las sociedades cotizadas se regiré por lo establecido en esta Ley,
con las siguientes excepciones:

a) El adminisirador designado por el consejo no tendré que ser, necesariamente,
accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebracién, el consejo de administracion podrd designar un consejero hasfa la
celebracién de la siguiente junta general.

3. En las sociedades andnimas cotizadas no procederéa la designacion de suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los miembros del consejo de
administracion corresponde a la comision de nombramientos y retribuciones, si se trata
de consejeros independientes, y al propio consejo, en los demés casos.

5. La propuesta debera ir acompariada en todo caso de un informe justificativo del
consejo en el que se valore la compelencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, que se uniré al acta de la junta general o del propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de cualquier consejero no independiente
deberé ir precedida, ademds, de un informe de la comision de nombramientos y
retribuciones.

LI

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente informe, que
acompafia a la propuesta de nombramiento por de Don Francisco Javier Garcia Sanz
como vocal del Consejo de Administracion con la condicibn de consejero
independiente que se presenta a la Junta General Ordinaria de accionistas de la
Sociedad.

A los efectos de realizar la referida propuesta, el Consejo de Administracion ha valorado
e} informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones asi como los articulos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamento del Consejo, tras haber llevado a cabo un andlisis de la
composicion actual def Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacién que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.
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Asimismo, el Consejo de Administracion ha valorado para la emision del presente
informe, tal como establece fa/ normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del cgdndidato propuesto, en los términos que se indican a
continuaciaon:

Grado Superior de mercago Administracion de Empresas Doctor honoris causa parla
Universidad de Stuttgart/(2008) inicié su carrera profesional como responsable de
compras en Adam Ope) AG en Ruisselsheim en 1879. De 1980 a 1993 desarrolls
diversas funciones en Qpel y GM Europa y en EE.UU, llegando a ser Director Ejecutivo
de Compras a nivel Muhdial en GM Corporation en Detroit (EE.UU.).

En/1993 pasd a trabajar en Volkswagen como responsable del drea de compras de
ectrics/|Electronicg’ del Grupo. De 1997 al 2007 fue miembro del Comité Ejecutivo de
16 marca Volkswagef, pasando a ser Vicepresidente del Grupo Volkswagen desde 2001.
Por otro lado, en 1995 fue nombrado Vicepresidente Ejecutivo de SEAT, S.A., pasando
a ser Consejero efl 1997 y Presidente del Consejo a partir de 2007.

También [fue Pyesidente de Volkswagen Navara y de VGED (Volkswagen Group
Espafia Djstribjdtion) y miembro de los Consejos de Administracion de Audi AG, FAW
Volkswage hina), Shanghai Volkswagen y Scania AB asi como del Consejo de
Vigilancia de Porsche AG. Ademas fue Presidente de los Consejos de Administracion
de Volkswagen Brasil y de Volkswagen Argentina.

Entre junio de 2009 y julio de 2012 fue presidente de la ANFAC y después miembro de
la misma. También ocupd un puesto de relevancia en la patronal de fabricantes de
automocién alemana (VDA).

En 2009 fue nombrado Presidente del equipo de futbol Wolfsburg, cargo en el que se
mantuvo hasta 2018.

Francisco Javier Garcia Sanz dejé todas sus responsabilidades en el Grupo VW el dia
12 de Abril 2018. Sigue como miembro de los Conssjos de Administracién de Criteria
Caixa y Hochtief AG,



TUBACEX
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Informe que presenta el Consejo de Administracién de TUBACEX, S.A, a los
efectos previstos en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, en
relacién con el acuerdo del nombramiento de Dofia Rosa Garcia Garcia como
consejera independiente por el plazo estatutario de cuatro aiios que se somete a
la Junta General de Accionistas de 22 mayo de 2019
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Objeto del informe

El articulo 529. decies de la LE;? de Sociedades de Capital, en la redaccién dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“1. Los miembros del consejo de administracién de una sociedad cotizada seran
nombrados por la junta geheral de accionisias o, en caso de vacante anticipada, por el
propic consejo por cooptdcion.

2. La cooptacion en las Sociedades cotizadas se regiré por lo establecido en esta Ley,
con las sigulentes exce,f)ciones:

a) El administrador designado por el consejo no tendré gue ser, necesariamente,
acciorjsta de la socigdad,

b} g:\producirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebracién, el cgnsejo de administracién podra designar un conssjero hasta la
celebracién de Ia{Ziguiente junta general,

3. Enlas sociec?#des anonimas cotizadas no procederé la designacion de suplentes.

4. La propuesfa de nombramiento o reelecciéon de los miembros del consejo de
administraciér] corresponde a fa comision de nombramientos y refribuciones, si se frata
de conseferos independientes, y al propio consejo, en los demés casos.

6. La propdesta deberé ir acompaiiada en todo caso de un informe justificativo del
consejo en el que se valore la competencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, que se uniré al acta de la junta general o del propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccidn de cualquier consejero no independiente
deberd ir precedida, ademds, de un informe de la comisién de nombramientos y
retribuciones,

ISE

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente, que acomparia
a fa propuesta de nombramiento de Dona Rosa Garcia Garcia como vocal del Consejo
de Administracion con la condicién de consejera independiente que se presenta a la
Junta General Ordinaria de accionistas de la Sociedad.

A los efectos de realizar fa referida propuesta, el Consejo de Administracién ha valorado
el informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones asi come los articulos 16°,
18°, 20° y 21° del Reglamento del Consejo, tras haber llevado a cabo un analisis de la
composicidn actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacién que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.



Asimismo, el Consejo de Administracion ha valorado para la emision del presente
informe, tal como establece la normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del candidato propuesto, en los términos que se indican a
continuacion:

Licenciada en Ciencias Mateméaticas por la Universidad Auténoma de Madrid, esta direcfiva
atesora mas de 30 afios de experiencia internacional en los sectores de las Tecnologias de
la Informacién, la Energia, las Infraestructuras vy la Industria.

La mayor parte de su carrera se ha desarrollado en Microsoft. En 1991, se incorporé a
Micrasoft Ibérica como Directora de Soporte Téchico para trasladarse en 1996 a la matriz
de la compaiiia en Redmond (EE.UU.) y trabajar conjuntamente con el CEO, Steve Balimer,
como directora de Estrategia Corporativa. En el 2000, fue nombrada Directora General
Mundial de Ventas y Marketing a Partners de Microsoft y, en mayo de 2002, volvié a Esparia
para asumir la méxima responsabilidad de Microsoft ibérica como presidenta ejecutiva de la
companiia. En 2008 fue nombrada Vicepresidenta de Consumo para Europa.

El 1 de octubre de 2011, se incorporé a Siemens como presidenta ejecutiva en Espafia,
puesto que ha ocupado hasta diciembre de 2018.

Ademas, tiene mas de 10 afios de experiencia como miembro del Consejo de Administracién
de empresas del IBEX 35, habiendo sido consejera de Banesio, Bolsas y Mercados
Espafioles, Acerinox y Bankinter. También ha sido la presidenta no ejecutiva de Siemens
Gamesa.

Es colaboradora habitual en temas de innovacion y liderazgo en diferentes medios de
comunicacién. Esta fuertemente comprometida con la mejora de la educacion en Esparia y
el desarrollo de vocaciones téchicas entre las nifias y por ello coapera con multiples ONGs,
universidades y escuelas de negocios.



of

ARABAKO TINBREA

TIMBRE DE ALAVA

TSRS
b

5998330

TUBACEX
GROUP

relacion con efacuerdo de nombramiento de Dofia Gema Navarro Mangado como
consejera inical por el plazo estatutaric de cuatro afios que se somete a la
Junta General de Accionistas de 22 mayo de 2019




Objeto del informe

El artfculo 529. decies de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“1. Los miembros del consejo de administracion de una sociedad cotizada seran
nombrados por la junta general de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacién en las sociedades cotizadas se regird por lo establecido en esta Ley,
con las siguientes excepciones:

a) El administrador designado por sl consejo no tendré que ser, necesariamente,
accionista de la sociedad.

b) De producirse /a vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebracion, el consejo de administracidén podré designar un consejero hasta la
celebracion de la siguienfe junta general,

3. En las sociedades andnimas cotizadas no procedera la designacion de suplentes.

4. La propuesia de nombramiento o reeleccién de los miembros del consgjo de
administracion corresponde a la comisién de nombramientas y retribuciones, si se trata
de consgjeros independientes, y al propio consejo, en los demds casos.

5. La propuesta debera ir acompariada en todo caso de un informe justificativo def
consejo en el que se valore la competencia, experiencia y méritos del candidafo
propuesto, que se unira al acta de la junta general o del propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccién de cualquier consejero no independiente
debera ir precedida, ademés, de un informe de la comisién de nombramientos y
retribuciones.

Ly

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracién de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente, que acompafia
a la propuesta de nombramiento de Dofia Gema Navarro Mangado como vocal del
Consejo de Administracién con la condicion de consejera dominical a propuesta del
accionista significativo Don Jose Maria Aristrain de la Cruz que se presenta a la
Junta General Ordinaria de accionistas de la Sociedad.

A los efectos de realizar la referida propuesta, el Consejo de Administracién ha valorado
¢l informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones asi como los artfcufos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamento del Consejo, tras haber llevado a cabo un andlisis de la
composicién actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacién que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.
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Asimismo, el Consejo de Administracién ha valorado para la emisién del presente
informe, tal como establece la normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del cangidato propuesto, en los términos que se indican a
continuacion:

Con una sdlida formacion téciiica en los ambitos comerciales y financieros, Dofia Gema
Navarro Mangado lleva mas de quince afos desarrollando su actividad profesional como
Consultora para la gestién patrimonial de activos inmobiliarios y financieros desde su
organizacién en Luxembur

Ha sido Consejera de yarias compariias nacionales y extranjeras, siendo en la
actualidad Vicepresidenfa de Inversiones industriales Txindoki y Consejera de

Corporacién Aristrain.
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informe que presenta el Consejo de Administracién de TUBACEX, S.A., a los
efectos previstos en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, en
relacién con el acuerdo de reeleccién de Dofa Nuria Lopez de Guerefiu Ansola
como consejera independiente por el plazo estatutario de cuatro afios que se
somete a la Junta General de Accionistas de 22 mayo de 2019

|
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Obieto del informe

El articulo 529. decies de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccion dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“4. Los miembros dei consejo de administracion de una sociedad cotizada seran
nombrados por la junta general de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion. -

2. La cooptacién en las sociedades cotizadas se regira por lo establecido en esta Ley,
con fas siguientes excepciones:

a} El administrador desighado por el consefo no tendrd que ser, necesatiamente,
accionista-le la sociedad,

b) De /oroducirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebfacion) el consejp de administracion podré designar un consejero hasta la
celébracion|de la siguignte junta general.

3. En las saciedades anbnimas cotizadas no procedera la designacion de suplentes.

4. La proguesta de' nombramignto o reeleccion de los miembros del consejo de
administracién corrgsponde a la comision de nombramientos y retribucionss, si se trata
de consejeros indapendientes, y al propio consejo, en los demés casos.

5. La propuesta ffz’eberé ir- acompafiada en todo caso de un informe justificativo del
consejo en el /@’ue se valore la competencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, qug’se unird al acta de la junta general o del propio conssjo.

6. La propuesta de nombramiento o resleccion de cualquier consejero no independiente
deberé ir precedida, ademas, de un informe de la comisicn de nombramientos y
retribuciones.

LI

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, 8.A ha elaborado el presente informe, que
acompana a la propuesta de reeleccion de Dofia Nuria Lopez de Guerefiu Ansola
como vocal del Consejo de Administracion en su condicion de consejera
independiente que se presenta a la Junta General Ordinaria de accionistas de la
Sociedad.

A los efectos de realizar ia referida propuesta, el Consejo de Administracién ha valorade
el informe de la Comision de Nombramientos y-Retribuciones asf como los articulos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamento del Consejo, tras haber llevado a cabo un analisis de la
composicidn actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacién que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.



Asimismo, el Consejo de Administracion ha valorado para la emisién del presente
informe, tal como establece la normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del candidato propuesto, en los términos que se indican &
continuacion:

ingeniera Superior de Telecomunicaciones por la UPC y Master en Direccién de
Empresas MBA por ESIC. Ha sido Secretaria General de Confebask (organizacién
empresarial de la CAV) de 2011 2 2014.

Ha desarrollado tareas de investigacién en los centros tecnoldgicos Tekniker y
Vicomtech, y de adminisfracién de sistemas informaticos y gestién de datos en
Osakidetza. Fue responsable de informética del Hospital de Mendaro.

A lo largo de su trayectoria politica e institucional, ha ostentado el cargo de
Parlamentaria en el Parlamento Vasco; Diputada Foral de Guipdzcoa; y Consejera de
Transportes y Obras Publicas del Gobierno Vasco.

En el ambito académico, es Master Europeo Erasmus Mundus en Disefio y Gestion de
Paliticas Formativas par la University College of London, y Doctora en Sociclogia de la
Educacion por la UPV-EHU.

Es Consejera de TUBACEX S.A y miembro de su Comision de Auditoria y Cumplimiento
desde mayo de 2015.



1582 N OOCSNTAT
ACTEE ARIBSH BCAMNTRON:
= B

o a"v"ﬁ’r& -
ARABAKO TINBREA
TIMBRE DE ALAVA

—HQW

o

2998327

TUBACEX
GROUP

lnch‘Lue presenta el Consejo de Administracién de TUBACEX, S.A., a los
efectos previstos en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, en
relacién con el acuerdo de reeleccidn de Don Antonio Maria Pradera Jauregui
como cbnsejero independiente que se somete a la Junta General de Accionistas
de 22 mayo de 2019

./




Objeto del informe

El articulo 529. deciés de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“1. Los miembros del consejo de administracion de una sociedad cotizada serédn
nombrados por la junta general de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacién en las sociedades cotizadas se regird por lo establecido en esta Ley,
con las siguientes excepciones: :

a) El administrador designado por el consejo no tendrd que ser, necesariamente,
accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebracion, el consefo de administracién podré designar un consefero hasta la
celebracion de la siguiente junta general.

3. En las saciedades andnimas colizadas no procederd la designacion de suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los miembros de! consejo de
administracion corresponde a la comisién de nombramientos y relribuciones, si se frata
de consejferos independientes, y al propio consejo, en los demas casos.

5. La propuesta deberé ir acompafiada en fodo caso de un informe justificativo del
consejo en el que se valore la competencia, experiencia y mérifos del candidato
propuesto, que se unira al acta de Ja junta general o del propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de cualquier consefero nc independiente
debera ir precedida, ademés, de un informe de la comisién de nombramientos y
retfribuciones.

Lr.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente informe, gue
acompafia aJa propuesta de reeleccion de Don Antonio Maria Pradera Jauregui como
vocal def Consejo de Administracién con la condicién de consejere independiente por
el plazo estatutario de cuatro afos que se presenta a la Junia General Ordinaria de
accionistas de la Sociedad.

A los efectos de realizar 1a referida propuesta, el Consejo de Administracion ha valorado
el informe de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones asi como los articulos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamenta del Consejo, tras haber llevado a cabo un anélisis de Ia
composicién actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacion que se
requiere para desempefar adecuadamente su cometido.
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Asimismo, el Consejo de Administracion ha valorado para la emisién del presente
informe, tal como establece la normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del fandidate propuesto, en fos términos que se indican a
continuacion:

Ingeniero de Caminos. Qoupa en la actualidad ef cargo de Presidente no ejecutivo del
Consejo de Administracipn de CIE Autemotive y de Global Dominion Access. Comenzé
su andadura profesiongl come Director en el Banco Bilbao entre los afios 1979 y 1985.
Tras un corto perioda/ como ingeniero freelance fue nombrado Director General de
Nerisa en 1988 donde permanecié hasta 1993 cuando se incorporé a SEAT como
Director de Estrategid.

0

En 1995 jugo un papel relevante en la creacion de INSSEC, llegando a ser su Consejero
Delegado y ocupajido esta posicion hasta 2010. Como Presidente ejecutivo de CIE
AUTO IVE egld muy involucrado en la gestion estratégica y los- aspectos
financiéros.

Actyalmente es/consejero de Corporacién Financiera Alba asi como Consejero de
TUBACEX, S.A/y Presidente de su Comisién de Nombramientos y Retribuciones desde
mayo de 2015



TUBACEX
GROUP

Informe que presenta el Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A., a los
efectos previstos en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, en
relacion con el acuerdo de reeleccion de Don Manuel Moreu Munaiz come
consejero independiente por ef plazo estatutario de cuatro afios que se somete a
la Junta General de Accionistas de 22 mayo de 2019
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Objeto del informe

El articulo 529. decies de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“1. Los miembros del consejo de administracién de una sociedad cotizada serdn
nombrados por la junta general de accionistas 0, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacién en las sociedades cotizadas se regirg por lo establecido en esta Ley,
con las siguientes excepcibnes:

a) El administrador designado por el consejo no tendré que ser, necesariamente,
accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebrati e/ consgjo de administracion podra designar un consejero hasta la
celeffracion de la siguiente junta general.

3. £n las sociedades andnimas cotizadas no procedera la designacion de suplentes.

4/ La propuesta de nombramiento o reeleccién de los miembros del consejo de
ddministra cion corfesponde a la comision de nombramientos y retribuciones, i se trata
de consgjeros independientes, Y al propio consejo, en los demés casos.

5. La propuesta/ deberd ir acompafada en tado caso de un informe justificativo def
consejo en el gue se valore la compelencia, experiencia y meéritos del candidato
propuesto, que se unira al acta de la junta general ¢ del propio consejo.

8. La propuesta de nombramiento o reeleccion de cualquier consejero no independiente
deberéd ir ppecedida, ademés, de un informe de la comisién de nombramientos y
retribucionés.

[

5

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apariado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente informe, que
acompafia a la propuesta de reeleccion de Don Manuel Moreu Munaiz como vocal del
Consejo de Administracion con la condicidn de consejero independiente por el plazo
estatutario de cuatro afios que se presenta a la Junta General Ordinaria de accionistas
de la Sociedad.

Alos efectas de realizar Ia referida propuesta, el Consejo de Administracién ha valorado
el informe de la Comision de Nombramientos ¥ Retribuciones asf como los articulos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamento del Consejo, tras haber llevado a cabo un andlisis de la
composicion actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, vy la dedicacion que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.

Igualmente considera que cumple estrictamente con lo dispuesto en el articulo 529
duccedies de la Ley de Sociedades de Capital para ser considerado consejero
independiente tras haber sido nombrado previamente a propuesta de un accionista
significativo ya que no mantiene ninguna vinculacién.
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4. Se consideraran consejeros independientes aquellos que, designados en atencion
a sus condiciones personales y profesionales, puedan desempefiar sus funciones sin
verse condicionados por relaciones con la socledad o su grupo, sus accionistas
significativos o sus directivos.

No podrén ser considerados en ningn caso como consejeros independientes
quienes se encuentren en cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Quienes hayan sido empleados o conseferos efecutivos de sociedades del grupo,
salvo que hubieran transcurrido 3 6 5 afios, respectivamente, desde el cese en esa
relacion.

b) Quienes perciban de la sociedad, o de su mismo grupo, cualquier cantidad o
beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero, salvo que no sea
significativa para el consejero.

A efectos de lo dispuesto en esta letra no se tendran en cuenta los dividendos ni fos
complementos de pensiones que reciba el consejero en razén de su anterior refacion
profesional o laboral, siempre que tales complementos tengan carécter incondicional v,
en consecuerncia, la sociedad que los salisfaga no pueda de forma discrecional
suspender, maodificar o revocar su devengo sin que medie incumplimiento de sus
obligaciones.

¢) Quienes sean o hayan sido durante los titimos 3 afios socios del auditor externo
o responsable del informe de auditoria, ya se trate de la auditoria durante dicho perfodo
de la sociedad cotizada o de cualguier otra sociedad de su grupo.

d) Quienes sean consejeros gjecutivos o altos directivos de olra sociedad distinta en
la que algun consejero ejecutivo o alto directivo de la sociedad sea consejero externo.

e} Quienes mantengan, o hayan mantenido durante e/ dltimo afio, una relacién de
negocios significativa con la sociedad o con cualguier sociedad de su grupo, ya sea en
nombre propio o como accionista significativo, consejero o alto directivo de una entidad
que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

Se consideraran relaciones de negocios la de proveedor de bienes o servicios,
incluidos los financieros, y la de asesor o consultor.

) Quienes sean accionistas significativas, consejeros ejecutivos o altos directivos de
una entidad que reciba, 0 haya recibide durante los titimos 3 afios, donaciones de fa
sociedad o de su grupo.

No se considerarén incluidos en esta letra quienes sean meros patronos de una
fundacion que reciba donaciones.

g) Quienes sean cényuges, personas ligadas por andloga relacion de afectividad o
parientes hasta de segundo grado de un consejero ejecutivo o alfo directivo de la
sociedad.

h) Quienes no hayan sido propuestos, ya sea para su nombramiento o renovacion
por la comision de nombramienios.

i} Quienes hayan sido consejeros durante un periode continuado superior a 12 afios.

) Quienes se encuentren respecto de algin accionista significativo o representado
en el consejo en alguno de los supuestos sefialados en las letfras a), e), ) o g) anteriores.
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En el caso de Ja relacion de parq’ntesco sefialada en la letra g), la limitacién se aplicara
no solo respecto al accionista, sino también respecto a sus conseferos dominicales en
la sociedad participada J

/

f

/

Asimismo, el Consejo de jl"dministracién ha valorado para la emisién del presente
informe, tal como establece a normativa anteriormente mencionada, Ia competencia,
experiencia y méritos dej candidato propuesto, en los términos que se indican a
continuacion:

Doctor Ingeniero Naval/por la Escuela Técnica Superior de Ingeniercs Navales (ETSIN)
itécnica de Madrid y Master en Ingenieria Ocednica por el
itite of Technology {MIT).

Actuglmente/ es cgnsejero y miembro de las Comisiones Ejecutiva Delegada
y Résponsabilidad Sogial Corporativa de Iberdrola y Presidente de Seaplace S.L., H.I.
Ingenieria y |Proyeg¢tos S.L. y Howard ingenierfa y Desarrollo S.L.

a sido migmbrg/del Consejo de Administracian de Iberdrota Renovables S.A. (2007-
/2011) y consejefo y miembro de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento de Gamesa
Corporacién Tetnoldgica, S.A. (2013-2015)

Ha ejercido como jefe del Departamento Técnico de Seciedad Espaniola de Clasificacion
¥y Registro de Buques, Artefactos Flotantes e Ingenios Oceénicos, S.A. ( Fidenavis)y en
la Direccion Técnica de Seaplace.

En el plano docente es profesor en el Méster deDerecho Marftimo del Instituto Marftimo
Espafiol y 1a Universidad Pontificia de Comiitas y del Master del Petréleo de la Escuela
Tecnica Superior de la Escuela de Minas de la UPM y fue profesor en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Navales y Oceanicos de la UPM y del Master del Petréleo de
Repsol.

Presidi6 el Insfituto de la Ingenieria de Espafia desde 2012 al 2016 yfue Decano del
Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Oceénicos de Espariadel 2006 al 2010.

Es consejero de TUBACEX S.A. y miembro de su Comisién de Estrategia e Inversiones
desde mayo 2015.
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Informe que presenta el Consejo de Administracién de TUBACEX, S.A., a los
efectos previstos en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, en
relacién con el acuerdo de reeleccién de Don Jestis Esmoris Esmoris como
consejero ejecutivo que se somete a la Junta General de Accionistas de 22 mayo
de 2019

L .
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Obijeto del informe

El articulo 528. decies de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembye, establece que:

“1. Los miembros del congejo de administracién de una sociedad cofizada seran
nombrados por la junta genjeral de accionistas 0, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptadion.

2, La cooptacion en las sgociedades colizadas se regird por lo establecido en esta Ley,
con las siguientes exceptiones:

a) El administrador de_éignado por el consefo no fendré que ser, necesariamente,
accionista de Iz sociedad.

b) De pr@gdutirse fa [vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebraglon, &l congefo de administracién podra designar un consejero hasta la
celebrdcién dg la siguiente junta general.

3. Erylas socicdadés andnimas cotizadas no procedera la designacion de suplentes.

a propuesia /de nombramiento o reeleccion de los miembros del consejo de
inistracién.ebrresponde a la comisién de nombramientos y refribuciones, si se trata
de consejeros independientes, y al propioc consejo, en los demds casos.

b. La propuesta deberd ir acompadiada en todo caso de un informe justificativo del
consejo en el que se valore la competencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, que se unira al acta de la junta general o del prapio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de cualquier consejero no independiente
debera ir precedida, ademas, de un informe de la comisién de nombramientos y
retribuciones.

LI

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente informe, que
acompafia a la propuesta de reeleccion de Don Jesis Esmoris Esmoris como vocal
del Consejo de Administracidn con la condicion de consejero ejecutivo por el plazo
estatutario de cuatro afios, que se presenta a la Junta General Ordinaria de accionistas
de la Sociedad.

A los efectos de realizar Ia referida propuesta, el Consejo de Administracién ha valorado
elinforme de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones asf como los articulos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamento del Conssjo, tras haber llevado a cabo un andlisis de la
composicién actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacion que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.



Asimismo, el Consejo de Administracién ha valorado para la emision def presente
informe, tal como establece la normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del candidato propuesto, en los términos que se indican a
continuacidn:

ingeniero industrial. Inicié su actividad profesional en Alemania, como director de
Proyectos y director comercial en varias compafiias industriales.

En 1991 crea la compaiiia Autokemp GmbH, que se dedica al desarrollo en el secior de
automocion aleman de los negocios de varias empresas del Pais Vasco.

En 1996 se integra en la recién creada Corporacion Industrial Egaria (actualmente CIE
Automotive), donde ocupa la Direccidn Estratégica y Comercial. En 2002 asume la
Direccion General de la unidad de negocio de Metal y en 2005 es designado director
general del Grupo.

Es Consejero Delegado de TUBACEX desde enero de 2013.
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Informe gue prejenta | Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A., a los
efectos previstos'en & articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, en
con el (acuerdo de reeleccién de Don Alvaro Videgain Muro como
consgjero externo otyos por el plazo estatutario de cuatro afios que se somete a
la Junhta General de Accionistas de 22 mayo de 2019




Objeto del informe

El articulo 529. decies de la Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién dada por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, establece que:

“. Los miembros del consejo de administracién de una sociedad cotizada serdn
nombrados por la junta general de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacion en las sociedades colizadas se regird por lo establecido en esta Ley,
con las sigufentes excepciones:

a) El administrador designado por el consejo no tendré que ser, necesariamente,
accionista de la sociedad,

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su
celebracion, el consejo de administracién podra designar un consegfero hasta la
celebracion de la siguiente junfa general.

3. En las sociedades andnimas cotizadas no procedera la designacion de Suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccidn de los miembros del consejo de
administracion corresponde a fa comision de nombramientos y retribuciones, si se frata
de consejeros independientes, y al propio consejo, en los demés casos,

5. La propuesta deberd ir acompaiiada en todo caso de un informe Jjustificativo de/
consefo en el que se valore la competencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, que se unird al acta de [a junta general o del propio conssjo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccién de cualquier consejero no independiente
deberd ir precedida, ademas, de un informe de la comisién de nombramientos y
retribuciones.

LI

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartada 5 del articulo antes referido, el
Consejo de Administracion de TUBACEX, S.A ha elaborado el presente informe, que
acompafia a la propuesta de reeleccion de Don Alvaro Videgain Mure como Presidente
ro ejecutivo del Consejo de Administracion en su condicién de consejero externos otro
por el plaze estatutario de cuatro afios que se presenta a la Junta General Ordinaria de
accionistas de la Sociedad.

Alos efectos de realizar la referida propuesta, el Consejo de Administracién ha valorado
el informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones asi como los articulos 16°,
19°, 20° y 21° del Reglamento del Consejo, tras haber llevado a cabo un analisis de la
composicidn actual del Consejo y de sus necesidades, valorando las condiciones que
deben reunir los consejeros para el ejercicio de sus cargos, y la dedicacién que se
requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.
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Asimismo, el Consejo de Adminisiracion ha valorado para la emisién del presente
informe, tal como establece la normativa anteriormente mencionada, la competencia,
experiencia y méritos del candidato propuesto, en los términos que se indican a
continuacién:

Licenciado en Derecho y en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Universidad
de Deusto. Diplomado en Mar{eting y Planificacion Estratégica por Insead
{Fontainebleau). Desde incorpgracion a Tubacex en 1981 desempeiid diversos
cargos hasta ser nombradd Consejéro Delegado en 1992 y posteriormente Presidente,
ejerciendo ambos cardos hasta 20185, Igualmente preside desde su creacion la Comisidn
de Estrategia e Invessiones,

|

Actuamente es Presidente también de la Fundacion Tubacex. Igualmente es consejero
de Sener y de IMQ , miembro dgl consejo asesor de Banca March Zona Norte y del
Consejo de Deusto Business Scioal.

Ha sido consejero de Ibefdrold Renovables y Adveo asi como miembro del Consejo
Asesor de Mercapital. Ta biéz ha sido vicepresidente de Asepeyo Consejo regional
Norte y de Innobasque, Ha'‘pértenccido a la Comision Artistica del Museo Guggenheim
asi como a su Patronato. También ha pertenecido al Consejo APD Norte y al consejo
ejecutivo de Confebask y SEA. Ha sido Presidente del Circulo de Empresarios Vascos
y de la Asociacién de Licenciados de Econémicas y Empresariales de la Universidad
Comercial de Deusto.



ES PRIMERA COPIA AUTORIZADA LITERAL de su matriz con la que
concuerda obrante en mi protocolo general corriente de instrumentos
publicos bajo el nimero al principio indicado. Y a instancia de TUBACEX
S.A. la libro en cuarenta y siete folios del Timbre de Alava, el numero
5998367 y los cuarenta y seis anteriores en orden correlativo, dejando nota
en su original. En LLODIO, a treinta de Mayo del afio dos mil diecinueve.
DOY FE.-
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