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POLÍTICA DE ACCIÓN SOCIAL 
El Grupo TUBACEX es un grupo industrial multinacional líder en el suministro de 

soluciones tubulares avanzadas para los sectores energéticos y de movilidad. 

Como parte de los compromisos adquiridos en su Política y Marco Estratégico de 

Sostenibilidad, el Grupo TUBACEX elabora esta Política de Formación y Desarrollo 

Profesional con objeto de definir de manera más específica los compromisos de esta 

naturaleza. Estos compromisos servirán de marco de referencia para el establecimiento 

de los objetivos de mejora en esta materia.  

 

ÁMBITO DE APLICACIÓN  

La presente Política es de aplicación para todas las filiales, instalaciones y oficinas 

comerciales que conforman el Grupo, a partir de su fecha de aprobación. 

 

OBJETIVO Y COMPROMISOS 

TUBACEX entiende el importante papel que adquiere en el ejercicio de su actividad 

dentro de las comunidades en las que opera, así como con la sociedad en general. Este 

papel, dentro del cual la empresa se posiciona como un eje de influencia en muchos 

aspectos, supone para TUBACEX una oportunidad para contribuir positivamente a la 

sociedad.  

En este sentido, TUBACEX asume un rol positivo en la gestión de su acción social y es 

por ello por lo que analizar y gestionar el impacto de la empresa dentro de su entorno, 

así como la creación de valor compartido a través de alianzas locales, son pilares 

fundamentales de la Política de Sostenibilidad del Grupo TUBACEX.  

En consecución de estos, la presente política tiene como objetivo principal impulsar la 

acción social del Grupo TUBACEX para promover la generación de un impacto positivo.  

Esta política se apoya en los principios de:  

• Sostenibilidad 

• Colaboración  

• Solidaridad 

• Compromiso social 

 

Como materialización de estos, se establecen los siguientes objetivos específicos para 

guiar la actividad de la empresa hacia la creación de valor:  
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• Mantener la promoción de programas de acción social en las comunidades 

donde la empresa desarrolla su actividad, así como en países en vías de 

desarrollo, a través de recursos técnicos, financieros y humanos siempre que 

sea posible.  

• Impulsar, en la medida que sea posible, la labor de diferentes asociaciones y 

organizaciones benéficas para el apoyo de grupos y colectivos en situación de 

vulnerabilidad.  

• Promover la participación interna de las personas trabajadoras en programas de 

acción social para la inclusión de la plantilla en las distintas acciones de 

asociación o patrocinio. 

• Fomentar programas de sensibilización en materia de acción social para todas 

las personas trabajadoras. 

• Colaborar con las autoridades, ONGs, expertos y otros agentes sociales en 

materia de acción social y promoción del desarrollo en las comunidades en las 

que operan o donde la ayuda de TUBACEX sea requerida. 

• Alinear las actuaciones con los compromisos a los que se encuentra suscrita la 

empresa, como pueden ser los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Pacto 

Mundial de la ONU. 

 

De esta forma, TUBACEX pretende fomentar el desarrollo social para contribuir a la 

generación de un impacto social positivo. 

Tanto las acciones como los recursos destinados a la acción social de TUBACEX serán 

incluidos anualmente en el Informe de Sostenibilidad del Grupo, en consecución del 

principio de transparencia. 
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